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Nr.48571/14.11.2024

Societatea Nationala de Gaze Naturale ,,Romgaz” S.A.

recruteaza
INGINER

Numar posturi: 1

Tip recrutare: externa

Locatia: Sucursala Interventii Reparatii Capitale Operatii Speciale la Sonde Medias;
Serviciul mecano - energetic.

Durata contractului: nedeterminata, conform art. 12 (1) din Codul Muncii;

Cerintele postului:
> Nivel de studii solicitat:
v' studii superioare cu licenta;
» Specializari, atestate, autorizari, etc.:
v Inginer specializare in domeniul electric: electrotehnica, electroenergetica,
electromecanica;
v/ Manager energetic in sectoarele: industrie, transporturi, servicii;

» Cunostinte/competente tehnice necesare:
v' Utilizare pachet Microsoft;
v' cunostinte fundamentale de electricitate, masini electrice, instalatii electrice,
diagnosticare instalatii electrice, cunostinte de legislatie si reglementari in domeniul
energiei electrice, contracte si furnizori de utilitati;

> Experienta profesionala solicitata: -

» Competente generale:
e comunicarea,
e experienta,
e alte aspecte de natura comportamentala;

> Candidatii trebuie sa aiba domiciliul/rezidenta la o distanta de cel mult 100 km de
sediul SIRCOSS Medias (municipiul Medias).

Responsabilitati:

Gestionarea si monitorizarea contractelor de furnizare a energiei electrice si a altor utilitati cu

furnizorii;

2. Monitorizarea derularii contractelor si verificarea conformitatii acestora cu nevoile energetice ale
sucursalei;

3. Asigurarea unei bune gestionari a consumurilor energetice si implementarea masurilor de optimizare.

4. Gestionarea activitatilor de intretinere si reparare a instalatiilor electrice, pentru a asigura
functionarea acestora in parametri optimi;

5. Controlul modului de intretinere si exploatare a instalatiilor energetice din dotare, conform
normelor tehnice si de siguranta;

6. Realizarea verificarilor periodice ale instalatiilor si echipamentelor energetice pentru a preveni
aparitia defectiunilor majore.



7. Verificarea si monitorizarea respectarii normelor de protectie in activitatile desfasurate in cadrul
sucursalei, in special in zonele unde sunt utilizate instalatii electrice;

8. Organizarea si participarea la verificarile periodice ale echipamentelor de protectie electrica.

9. Verificarea gradului de pregatire tehnica al personalului electric (electricieni), realizand testari si
evaluari anuale din punct de vedere al cunostintelor tehnice si al normelor de protectia muncii;

10. Actualizarea periodica a evidentei echipamentelor AMC din dotarea sucursalei.

11. Asigurarea suportului tehnic pentru echipele de reparatii si intretinere, oferind solutii tehnice la
problemele aparute in functionarea instalatiilor electrice;

12. Monitorizarea activitatilor de reparatii efectuate de terti, asigurandu-se ca lucrarile respecta
standardele de calitate impuse.

13. Monitorizarea consumului de energie electrica si elaborarea de rapoarte pentru conducere in
vederea propunerii de masuri de eficientizare a consumului energetic;

14. Implementarea solutiilor tehnice care sa asigure reducerea costurilor cu energia electrica prin
optimizarea functionarii instalatiilor

15. Vizarea anuala a autorizatiilor personalului electric conform reglementarilor legale si standardelor
interne.

16. Organizarea verificarilor si intretinerii periodice ale echipamentelor de masura si control electrice
(AMC-uri), asigurand functionarea lor conform standardelor si legislatiei in vigoare;

Modalitatea de selectie:

a) Proba scrisa;

b) Interviu;

La fiecare dintre cele doua probe candidatul trebuie sa obtina minim nota 7.

Se declara castigator candidatul care a obtinut nota cea mai mare, media notelor celor doua probe;

Documentele necesare candidaturii:

scrisoare de intentie;

curriculum vitae;

copia actului de identitate;

copie documente care sa ateste pregatirea profesionala, conform cerintelor postului;
copie atestat/certificat manager energetic (valabil la data depunerii candidaturii)
copie certificat de cazier judiciar (valabil la data depunerii candidaturii);

VVVVVYVYYVY

Alte informatii: (programul de lucru, mobilitate etc.)
< program de lucru: 8 ore/zi;
«» disponibilitate de lucru peste program;

Beneficii:

> oportunitati de dezvoltare profesionala;

> pachet salarial atractiv, salariu de baza, sporuri si alte drepturi conform Contract Colectiv de Munca
si Codul Muncii.

Anuntul nr.48571 din 14.11.2024 este valabil pana la data de 22.11.2024

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
1. Reglementari si legislatie in domeniul energetic (Legea energiei electrice si a gazelor naturale,

directive UE privind eficienta energetica).

2. Norme tehnice si de siguranta in exploatarea instalatiilor electrice; Planificarea intretinerii
predictive si preventive a instalatiilor electrice;

3. Gestionarea si Monitorizarea Contractelor de Energie,

4. Gestionarea si Actualizarea Echipamentelor AMC (Aparate de Masura si Control);

5. Reglementari si legislatie in domeniul achizitiilor publice ( LEGE nr. 99/2016; HG nr. 394/02.06.
2016.



Nota:

Dosarele de candidatura trebuie redactate in limba romana si se primesc pana la data de 22.11.2024
la sediul angajatorului: Soseaua Sibiului nr. 5, Medias sau in format electronic la adresa:
cariera@romgaz.ro;

Vor fi invitati sa participe la concurs, doar candidatii care corespund cerintelor postului si care au
depus in termen dosarele de concurs complete conform anuntului;

La depunerea dosarului de concurs, candidatii vor primi un numar de inregistrare, care va reprezenta
codul candidat de identificare pentru procedura de concurs;

Toate documentele aferente concursului (sustinerea probei de concurs, rezultate concurs, etc.) vor
fi publice pe pagina de internet a Societatii www.romgaz.ro (rubrica Carierd), iar in baza codului
primit, candidatul are posibilitatea de a urmari intregul proces de concurs.

Nu se admite participarea la concurs in vederea ocuparii postului a persoanelor asupra carora
instanta a pronuntat interdictia de exercitare a profesiei, temporar sau definitiv.

Aprobat,
Director General,

Avizat, Avizat,
Director General Adjunct Director Directie Resurse Umane


http://www.romgaz.ro/

