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Prevederi ale Regulamentului de Organizare $i Functionare al Comitefeior Consultative

In temeiul prevederilor Capitolului 4 - Atributiile comitetelor consuitative, paragraf 1 —
Atributiile comitetului de nominalizare si remunerare, care specifica;

P

»  identifica criterii si obiective necesare intocmirii schemei de remunerare pe baza de
performanta;

P i,

>  elaboreazd politica de remunerare pentru administratori si pentru directori care va
cuprinde cel putin:
o structura remunerafiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si

compenentei fixe;

O s

P e

»  solicitd Consiliului de Administratie s& propuna aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor
politica de remunerare, aplicabild in stabilirea remuneratiei membrilor Consiliului de
Administratie, ................... X

P "

Comitetul de nominalizare si remunerare, denumit in continuare Comitetul, intocmeste si
inainteazd in numele Consiliului de Administratie prezenta Not4 adresatd Adunarii Generale a
Actionarilor 5S.N.G.N. ROMGAZ SA..
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Propuneri de modificare a contractului de administratie incheiat cu administratorli
ai S.N.G.N. Romgaz S.A.

Obligatiile societatilor cu capital integral sau majoritar de stat a caror actiuni sunt
tranzactionate pe o piatd reglementatd, in cazul nostru Bursa de Valori Bucuresti (BVB) si
Bursa de Valori Londra {LSE), nu ar trebui s& instituie nici in sarcina societatii si nici a
administratorilor acesteia obligatii suplimentare de raportare fa{3 de societitile cu capital
privat sau majoritar privat. Considerdm ca actionarii privati au impus societétilor in care au
investit, atat prin legislatia generald cat si prin cea specifici societatilor listate, obligatiile de
raportare care le sunt necesare §i suficiente pentru a urmari activitatea societatii i a
administratorilor acesteia.

Luénd in considerare faptul ca:

- S.N.G.N. Romgaz S.A. este un operator economic a ciror actiuni sunt listate sub forma de
acfiuni la Bursa de Valori Bucuresti gi sub form3 de GDR-uri (Certificate de Depozit
Globale) la Bursa de Valori Londra:

- societatea este obligatd sa respecte termenele si procedurile de transparenta si publicitate
previzute de regulamentele si reglementarile ASF si/sau BVB;

- prin aceste raportdri, tofi actionarii sunt informatii asupra rezultatelor societétii;
- costurile §i perioada necesare organizaril §i desfasurdrii adundrii generale a actionarilor,

propunem ca prezentarea sa se facd semestrial si nu trimestrial.

Referitor la acordarea primei subcomponente a componentei variabile, ulterior aprobarii
modului de indeplinire a indicatorilor, propunem eliminarea luand iIn considerare urmétoarele:

- societatea posteaza pe site-ul BVB toate informatjile financiare aferente fiecarui timestru;

- eventuala neindeplinire a vreunui indicator este ponderat de gradul de indeplinire a
celorlalli indicatori;
- contractul de administratie prevede regularizarea sumelor acordate administratorilor.

In acest sens se propune modificarea Art. 7 sub punctele 7.19 si 7.21 dupd cum urmeaza:

Nr.
9rt.

Clauzi existentd

Propunere de modificare

Art. 7. Administratorul este obligat ca,
impreund cu ceilalti membri ai Consiliului
de Administratie, s& exercite urméatoarele
atributii principale:

7.19. sa prezinte trimestrial in cadrui
adundrii generale a actionarilor un raport
asupra activititi de administratie, care
include si informatii referitoare la executia
contractelor de mandat ale directorilor,
detalii cu privire la activitdtile operationale,
la performantele financiare ale societatii i
la raportdrile contabile semestriale ale
societatii;

7.21 si intocmeascd rapoarte trimestriale

care sa cuprinda, fira a se limita la, gradul [7.21 s& intocmeascd rapoarte
de indeplinire a criteriilor de performantd, |semestriale care s& cuprinda, fars a se
cu luarea in considerare a ponderii fiecdrui |limita la, gradul de indeplinire a

indicator si a variatiei acestuia fatd de

Art. 7. Administratorul este obligat ca,
impreund cu ceilalfi membri ai
Consiliului de Administratie, s& exercite
urmétoarele atributii principale:

7.19. s& prezinte semestrial in cadrul
adundrii generale a actionarilor un
raport asupra activitatii de
administratie, care include si informatii
referitoare la execufia contractelor de
mandat ale directorilor, detalii cu privire
la activitdlile operajionale, |la
performantele financiare ale societaii
si la raportdrile contabile semestriale
ale societaii;

criteriilor de performant3, cu luarea in




nivelul tintd stabilit, rapoarte ce vor fi [considerare a ponderi fiecarui
Tnaintate spre aprobare Adundrii Generale |indicator si a variatiei acestuia fata de
a Acfionarilor Societalii, urmdnd—ea |nivelul tintd stabilit, rapoarte ce vor fi
e inaintate spre aprobare Adunérii

compenentel—variabile—aga—ocum—este | Generale a Actionarilor Societaii.

Luand in considerare faptul cd administratorul este obligat s& prezinte n prima Adunare
Generald a Acfionarilor S.N.G.N. Romgaz S.A. incheierea actului juridic, in raportarea
semestriald si respectiv anuald nu se precizeazi decat o sinteza a unor astfel de acte
juridice.

Astfel Art.12 se propune modificarea, dupd cum urmeaza:

Nr.
crt.

Clauza existenta Propunere de modificare

Art. 12. Administratorul, impreund cu [Art. 12. Administratorul, impreuns cu
ceilalti administratori, are obligatia de a | ceilalti administratori, are obligatia de a
prezenta semestrial, frimestrial si anual, | prezenta semestrial si anual, Adunarii
Adundrii  Generale a Actionarilor | Generale a Actionarilor Societatii, intr-
Societatii, intr-un capitol special, actele [un capitol special, actele juridice
juridice incheiate in condifile a#—8-i-8, |incheiate n condilile art. 10, cu
cu precizarea urmétoarelor elemente: |precizarea urmétcarelor elemente:
pértile care au incheiat actul juridic, data |pértile care au incheiat actul juridic,
Incheierii si natura actulul, descrierea |data Incheieri si natura actului,
2, |obiectului acestuia, valoarea totald a |descrierea obiectului acestuia, valoarea
actului juridic, creantele reciproce, [totald a actului juridic, creantele
garantile constituite, termenele si | reciproce, garantiile constituite,
modalitatile de platd si orice aite [termenele §i modalititile de plat3 si
informatii esentiale si semnificative in |orice alte informatii esentiale si
legéturd cu actele juridice respective, |semnificative in legaturd cu actele
precum si orice informati necesare |juridice respective, precum si orice

determindrii efectelor actelor juridice |informatji necesare determindrii
respective asupra situatiei financiare a |efectelor actelor juridice respective
Societatii. asupra situatiei financiare a Societatii,

In conformitate cu “Planul de administrare a Societétii Nationale de Gaze Naturale
‘ROMGAZ” — S.A., pe perioada 2013-2017", asa cum acesta a fost aprobat de citre
Hotérarea Adundrii Generale a Actionarilor, “Indicatorii de performanté prevézuti in prezentul
plan, ca rezultat al obiectivelor strategice stabilite si a planului de masuri de realizat pentru
indeplinirea acestora, vor fi supusi din nou analizei in vederea aprobérii de cétre Adunarea
Generald a Actionarilor, in cazul in care se va constata cd, din motive care nu sunt sub
controlul administratorilor, din cauze externe societitii (declinul pietei de gaze naturale si
energie electricd, modificdri ale cadrului legal si de relementare s.a.) sau ca urmare a
retratarii situatiilor financiare conform Standardelor Intemationale de Raportare Financiard
(IFRS), obiectivele si respectiv indicatorii de performanta nu pot fi indeplinite."-Rezumat al
Planului de Administrare (ultimul paragraf).

Dintre cauzele obiective, imprevizibile si care sunt in afara controlului Consiliului de
Administratie al societatii mentionam:

» nerespectarea calendarului de crestere graduald a pretului de comercializare a gazelor
din productia interna, avut in vedere |a elaborarea si aprobarea Planului de Administrare, cu
impact semnificativ asupra venitului gi profitului societatji;



* aparitia unor reglementari de naturé fiscala care pot avea un impact negativ semnificativ
asupra performantei societatii, cum ar fi:

Conform prevederilor OUG nr.7 din 23 ianuarie 2013, s-a instituit un impozit asupra
veniturilor suplimentare obtinute de producatorii de gaze naturale ca urmare a
dereglementrii preturilor ,[...] pdné la data de 31 decembrie 2014, inclusiv’, prin OUG nr. 80
din 10 decembrie 2014 termenu! de aplicare a impozitarii suplimentare se prelungeste pana
la data de 31 decembrie 2015;

e diminuarea consumului de gaze naturale in cadrul consumului national, inregistrat in mod
deosebit Ia nivel industrial:

. diminuarea consumului de gaze naturale si energie electricd ca urmare a dezvoltarii
accelerate a productiei de energie regenerabil la nivel national.

....Limitarea componentei variabile a remuneratiei nu se justifici, aceasta ar trebui si fie
stimulativd nu numai pentru administratori ci i pentru societate si pentru stat in calitatea sa
de actionar.

In situatia in care se doreste totusi o limitare a componentei indemnizatiei administratorilor
legata strict de depésirea performantelor pe care acestia §i le-au asumat gi pentru care vor
primi indemnizatia fix3, lucru neobignuit in administrarea socletétilor cu capital privat sau
majoritar privat si chiar in administrarea societatilor cu capital majoritar de stat din Romania,
atunci propunem ca aceasta limitare s se refere la 0 suma comparativi cu cea acordat de
aite societati cu capital majoritar de stat din tara noastra, a céror acfiuni sunt listate pe o piata
reglementatd, chiar dac3 activitafile acetora nu sunt de complexitatea si anvergura SNGN

“Romgaz” SA. In acest sens propunem multiplicarea indemnizatiei fixe anuale intr-o proportie

de 3 ori.

in acest sens se propune modificarea Art. 18 alin (5) si alin (7), prezentate mai jos, privind
cuantumul subcomponentelor componentei variabile principiile fiind urmétoarele:

- diferentierea graduald a cuantumului primei subcomponente variabile in funclie de
gradul de realizare al indicatorilor de performanta;

- majorarea limitei superioare a celei de a doua subcomponente variabile ceea ce va
conduce la indeplinirea indicatorului de generat de diferenta dintre profitul net realizat
comparativ cu cel prognozat;

global trimestrial I se realizeaza:

Mm;'éw“m a) intre 85,01 %- 100,00%, inclusiv, in
palueal dla PeRtF sa;e I.se Ila.sal pericada pentru care se face calculul, se va
! ‘| acorda trimestrial, Tn aceeasi proportie din

o e h
+00%—din-valearea—primel paria valoarea trangei ftrimestriale aferente primei

.| subcomponente a componentei variabile. Pentru
NMMRM realizarea indicatorilor intr-o limita inferioard a
variabile—Dacdndisatorul global 85,00 %, administratorii nu vor beneficia de

tAmestral—r—se—realizeazd—sub valoarea transei trimestriale aferente primei

3. %WV ol I tunel I subcomponente a componentei variabile pentru
' perioada respectiva.

trangeitrimestriale—aferente—prmei| Dacd per total, la sfarsitul anului, Indicatorul global
subcomponente—a—componentei| anual 1a se realizeaza 100%, diferentele refinute

variabile- din prima parte a componentei variabile aferenti
trimestrelor in care coeficientul global trimestrial a
fost sub 100%, se achitd administratorului.

Indicatorul—global —anual—«—8e| 1) 1ire 100,01 % - 125,00% inclusiv, Tn perioada
realizeazd—100%—sau—peste; pentru care se face calculul, se va acorda

Art. 18, alin. (8) - ln—corditile—in| Art. 18, alin. (5) - in conditiile in care Indicatorul
Indicatorul alobal i a1




trimestrial, 110% din valoarea primei pari a
trangei trimestriale aferente primel
subcomponente a componentei variabile.

c) intre 125,01 % - 150,00% inclusiv, in perioada
pentru care se face calculul, se va acorda
trimestrial, 125% din valoarea primei pari a
transei trimestriale aferente primei
subcomponente a componentei variabile.

d) peste 150,01 % Tn perioada pentru care se face
calculul, se va acorda trimestrial, 125% din
valoarea primei parti a transei trimestriale aferente
primei subcomponente a componentei variabile la
care se adauga proportional cu cota procentuald
ce depiseste 150,01%.

Art. 18, alin. (7) - A doua
subcomponentd a componentei
variabile care se acordi
administratorilor neexecutivi, este
determinatd in  functie de
atingerea obiectivelor, respectiv
indeplinirea nivelului tintei anuale
a indicatorilor de performants,
adicd de gradul de realizare a
indicatorului global anual I i se
stabilegte la un nivel de 0,4% din
suma reprezentand diferenta
dintre profitul net efectiv realizat si
profitul net estimat pentru fiecare
exercifiu financiar, dar nu mai

mult de valoarea—indemnizatiel
ﬁ Jlo—determinatd—potrivi
ar-16-dinprezentulcontract

Art. 18, alin. (7) - A doua subcomponenti a
componentel  variabile care se acordi
administratorilor, este determinatd in functie de
atingerea obiectivelor, respectiv indeplinirea
nivelului tintei anuale a indicatorilor de
performantd, adicd de gradul de realizare a
Indicatorului global anual I, si se stabileste la un
nivel de 0,4% din suma reprezentand diferenta
dintre profitul net efectiv realizat si profitul net
estimat pentru fiecare exercitiu financiar, dar nu

mai_mult de 3 ori valoarea indemnizatiei fixe

anuale determinatd potrivit art.16 din prezentul
contract.

Pentru clarificarea tipurilor de cheltuieli care pot fi suportate de citre Societate in ceea ce
priveste executarea mandatului de cétre administratorul se propune modificarea Art. 19 astfel:

Art. 19. Administratorul
beneficiazd de  decontarea
cheltuielilor legate de executarea
mandatului, pe bazd de
documente  justificative, in
acelasgl cuantum corespunzitor
functiei de director general,
precum, dar fird a se limita la
acestea: cheltuieli de cazare,
diurnd, transport si orice alte
tipuri de cheltuieli legate de
executarea mandatului Si
indiferent daca au fost
ocazionate cu deplasarea in tara
sau in straindtate, precum si de
folosirea unor obiecte de
inventar/mijloace fixe necesare
desfasurdrii activitatii.

Art. 19. Administratorul beneficiaz& de decontarea
cheltuielilor legate de executarea mandatuiui, pe
bazd de documente justificative, in acelasi
cuantum corespunzator functiei de director
general, precum, dar fird a se limita la acestea:
cheltuieli de cazare, diumna, transport si orice alte
tipuri de cheltuieli legate de executarea mandatului
si indiferent daca au fost ocazionate cu deplasarea
in tard sau in strdindtate, precum si de folosirea
unor obiecte de inventar/mijloace fixe, inclusiv
mijloace de transport si cheltuielile _aferente
necesare desfagurarii activitatii.




Pentru asigurarea unei stéri de stabilitate si pe cale de consecints implicarea administratorului
in activitatea pe care o desfdgoara in aceasti calitate se propune modificarea Art, 37 astfel:

Art. 37 - In cazul revocdri [Art. 37 - In cazul revocarii

Administratorului intempestiv sau | Administratorului intempestiv sau

nejustificat, acesta are dreptul de a primi | nejustificat, acesta are dreptul de a primi

de la Societate o compensalie pentru |de la Societate o compensatie pentru

perioada neexecutatd din Contractul de |perioada neexecutatd din Contractul de

administratie, indiferent de data la care |administratie, indiferent de data la care

survine revocarea, dar-hu-mai-mult-de-12 | survine revocarea, calculat3 astfel: media

trdempizatii—unare—fixe—determinate | veniturilor lunare realizate in anul financiar

astfel anterior inmultitdA cu numarul de luni
b radia T . . ramase pand la finalul mandatului, dar nu

5. a"“‘“‘*‘a*‘wm mai putin de 12 luni

SHedH |dra||te||a_| tReeped u""“”'”'.a'.' de

mandat a_dnmnshatelul va—pHm——

-se|lnpe| .|sa|§_|.e| lﬁapl;ezel Hand 2

b) in-situatiad ) .

b) in-sitvajain-care |eue'sa|ea thtervine

th—ultimul aR de-contrast,so-va—plat ®

compensalie-corespunzatoare-numAariul

de Ilulml _'|é||||asa pé“éﬁ Ia- Iinalull

6indl szalii] G

In sustinerea celor prezentate mai sus anexam prezentei note Raportul consultantului de
specialitate Quest Advisor care precizeazi diferenta existents intre remuneratiile membrilor
Consiliilor de administratie a unor operatori economici de talie internationale similare Romgaz
— ului §i cele implementate in prezent pentru membrii Consiliului de Administratie al S.N.G.N.
Romgaz S.A..

Avand in vedere cele prezentate, supunem analizei si deciziei Adunrii Generale a Actionarilor
urmétoarele:

[ Propuneri

- modificarea Contractului de Administratie cu cele precizate mai sus;
- Incheierea unui Act aditional in forma substantial similara celui prezentat in anexa.

Consiliul de Administratie

Aurora NEGRUT

Pregedinte
%



ACT ADITIONAL LA
CONTRACT DE ADMINISTRATIE NR. ............. 12013

Incheiat astazi

L Preambul
Avand in vedere:

* Hotararea Guvernului nr. 575/14 junie 2001 privind infiin{area Societatii Nationale de
Gaze Naturale ,ROMGAZ" - S.A. Medias;

- dispozitiile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
(»0.U.G. nr. 108/2011") cu modificérile si completarile ulterioare;

- dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societétile comerciale, republicats, cu modificari si
completari, (,Legea nr. 31/1990");

» dispozitile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 79/2008 privind masuri economico-
financiare la nivelul unor operatori economici, aprobati cu modificari si completari prin
Legea nr. 203/2009, cu modificirile §i completérile ulterioare, (0.U.G. nr. 79/2008);

* Actul constitutiv al Societéti Nationale de Gaze Naturale ,ROMGAZ" — S.A. Medias
actualizat, aprobat prin Hotirarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor nr.
11/26 iulie 2013;

» dispozitiile Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului de Administratie
aprobat prin Hotédrarea nr. 7/26 martie 2014 a Consiliului de Administratie al S.N.G.N.
"ROMGAZ" - S.A., (,Regulamentul’);

« dispozitiile art. 1913 si urmétoarele, precum si art. 2009 si urmatoarele Cod civil:

+ hotdrarea Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor societdtii, nr. 5 din data de 29
aprilie 2013 de numire ca administrator la Societate pentru un mandat de 4 ani;

* prevederile art. 4, paragraf final, din Contractul de Administratie nr. 1952/2013, conform
cdruia “Criteriile si obiectivele de performant sunt cele propuse prin Planul de
Administrare aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor.”

* hotdrarea Adunérii Generale Ordinare a Actionarilor societtii nr. ... din data ..... de
aprobare a modificarii contractului dintre societate si administratorii:

« prevederile art. 34, din Contractul de Administratie nr. ......./....., care permite
modificarea numai prin acordul scris al partilor semnatare, exprimat printr-un act
aditional.

il Pirtile contractante

Art. 1. Societatea Natfionali de Gaze Naturale ,ROMGAZ” - S.A., societate comerciala
administrata in sistem unitar, cu sediul social in Municipiul Medias, Piata Constantin | Motas
nr. 4, Judetul Sibiu, Inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Stbiu
sub nr. J32/392/2001, cont IBAN ROOBRNCB0231019525330001, deschis la BCR Medias,

reprezentatd de dl/dna. ........... , reprezentant al Actionarului ...... n Adunarea Generald a
Actionarilor prin Hotérareanr. ........... a Adunérii Generale Ordinare a Actionarilor, in calitate
de mandant, (,Societatea”),

si

Domnul/Docamna ............... , cetdtean roman, nascut la data de ................. , in
.................... , domiciliatin ..............c....., StL i, AN, SC. e BLLL, EP. e,
sector ...., identificat cu C.|. seria ..... , ro....... , CNP. i , In calitate de

administrator sau mandatar (,Administrator/Mandatar”).

Au convenit incheierea unui Act Aditional la Contractul de Administratie nr. ....... {2013, dupd
cum urmeaza:



Art. |. Contractul de administratie se modifici dup& cum urmeazi;

1. Art. 7 pct. 7.19 se modifica si va avea urmétorul continut:

nArt.7

.19, sa prezinte semestrial in cadrul adunérii generale a actionarilor un raport asupra
activitatii de administratie, care include si informatii referitoare la executia contractelor de
mandat ale directorilor, detalii cu privire la activitifile operationale, la performantele
financiare ale societétii i la raportérile contabile semestriale ale societitfi;”

2. Art. 7. Pct. 7.21 se modifica si va avea urmétorul continut:

WArt.7

7.21 sa Intocmeascd rapoarte semestriale care sé cuprinda, fir3 a se limita la, gradul de
Indeplinire a criteriilor de performanta, cu luarea in considerare a ponderii fiecarui
indicator si a variafiei acestuia fatd de nivelul {int4 stabilit, rapoarte ce vor fi inaintate spre
aprobare Adundrii Generale a Actionarilor Societatii.”

3. Ar. 12 se modificd si va avea urmétorul continut:

nArt. 12. Administratorul, impreund cu ceilalti administratori, are obligatia de a prezenta
semestrial si anual, Adunérii Generale a Actionarilor Societitii, Intr-un capitol special,
actele juridice incheiate in conditiile art. 10, cu precizarea urméatoarelor elemente: partile
care au incheiat actul juridic, data inchelerii i natura actului, descrierea obiectului
acestuia, valoarea totald a actului juridic, creantele reciproce, garantiile constituite,
termenele si modalititile de platd §i orice alte informatii esentiale si semnificative in
legaturd cu actele juridice respective, precum si orice informatii necesare determindrii
efectelor actelor juridice respective asupra situafiei financiare a Societatii.”

4. Art. 18 alin. (5) se modifica si va avea urmétorul continut:

»Art. 18, alin. (5) - In conditiile in care Indicatorul global trimestrial I+ se realizeazi;

a) intre 85,01 %- 100,00%, inclusiv, in perioada pentru care se face calculul, se va
acorda trimestrial, n aceeasl proporfie din valoarea trangei trimestriale aferente primei
subcomponente a componentei variabile. Pentru realizarea indicatorilor intr-o limita
inferioard a 85,00 %, administratorii nu vor beneficia de valoarea transei trimestriale
aferente primei subcomponente a componentei variabile pentru perioada respectiva.

Dacé per total, la sfargitul anului, Indicatorul global anual I, se realizeazd 100%,
diferentele refinute din prima parte a componentei variabile aferent3 trimestrelor in care
coeficientul global trimestrial a fost sub 100%, se achitd administratorului.

b) intre 100,01 % - 125,00% inclusiv, in perioada pentru care se face calculul, se va
acorda trimestrial, 110% din valoarea primei périi a transei trimestriale aferente primei
subcompoenente a componentei variabile.

c) intre 125,01 % - 150,00% inclusiv, in perioada pentru care se face calculul, se va
acorda trimestrial, 125% din valoarea primei par{i a trangei trimestriale aferente primei
subcomponente a componentei variabile.

d) peste 150,01 % in perioada pentru care se face calculul, se va acorda trimestrial,
125% din valoarea primei parti a trangei trimestriale aferente primei subcomponente a
componentei variabile la care se adauga proportional cu cota procentuald ce depaseste
150,01%."”



5. Ant. 18 alin. (7) se maodifica si va avea urmatorul continut;

wArt. 18, alin. (7) - A doua subcomponentid a componentei variabile care se acordd
administratorilor, este determinatd in funclie de atingerea obiectivelor, respectiv
indeplinirea nivelului tintei anuale a indicatorilor de performant3, adicd de gradul de
realizare a Indicatorului global anual I, si se stabileste la un nivel de 0,4% din suma
reprezentand diferen{a dintre profitul net efectiv realizat i profitul net estimat pentru
fiecare exercitiu financiar, dar nu mai mult de 3 ori valoarea indemnizatiei fixe anuale
determinata potrivit art.16 din prezentul contract,”

6. Art. 19 se modificd si va avea urmétorul continut:

»Art. 19. Administratorul beneficiazd de decontarea cheltuielilor legate de executarea
mandatului, pe bazd de documente justificative, in acelasi cuantum corespunzitor
functiei de director general, precum, dar fara a se limita |la acestea: cheltuieli de cazare,
diurnd, transport $i corice alte tipuri de cheltuieli legate de executarea mandatului si
indiferent daca au fost ocazionate cu deplasarea in tard sau in strainatate, precum si de
folosirea unor obiecte de inventar/mijloace fixe, inclusiv mijloace de transport si
cheltuielile aferente necesare desfagurérii activitatii.”

7. Art. 37 se modificd si va avea urmétorul confinut:

»Art. 37 - In cazul revocarii Administratorului intempestiv sau nejustificat, acesta are
dreptul de a primi de la Societate o compensatie pentru perioada neexecutatid din
Contractul de administratie, indiferent de data la care survine revocarea, calculaté astfel:
media veniturilor lunare realizate in anul financiar anterior inmultitd cu numarul de luni
rémase pana la finalul mandatului, dar nu mai putin de 12 luni”

Art. Il

Prezentul Act Adifional, inclusiv Anexa la acesta, face parte integrantd din Contractul de
Administratie nr. .........f2013.

Art. lIl.

Celelalte prevederi ale Contractului de Administratie nr. .........../2013 rdman valabile si

nemodificate in sensul lor initial stabilit de pari.

Drept pentru care am incheiat astazi , la , iIn 2 (doud)
exemplare originale, prezentul Act Aditional la Contractul de Administratie nr. ........./2013,
parfile declarand, totodata, ca au primit fiecare, cu ocazia semndrii prezentului Act Aditional,
cate un exemplar.

Societatea Nationald de Gaze Naturale Administrator

Prin:

+ROMGAZ"” — S.A.

............ , reprezentant al Actionarului
... In Adunarea General3 a Actionarilor mandatat

prin Hotdrarea nr. ....... a Adundrii Generale
Ordinare a Aclionarilor



