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Societatea Mationald de Gaze Maturale Romgaz S.A.  Medias - Romania

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

HOTARAREA nr. 11/2013
a Aduniirii Generale Extraordinare a Actionarilor
Societitii Nationale de Gaze Naturale “ROMGAZ” — 8.A. Medias,
din data de 26 iulie 2013

Adunarea Generald Extraordinari a Actionarilor (denumitd n continuare ,,AGEA”) Societiitii Nationale de Gaze
Naturale ,,ROMGAZ” — S.A., societate comerciald administratd n sistem unitar, infiintald si functionind in
conformitate cu legislatia roména, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Sibiu sub
nr. J32/392/2001, Cod de identificare fiscala RO 14056826, cu sediul situat in Piata Constantin Motas, nr. 4,
Medias, jud. Sibiu, Roménia, aviind capitalul social subscris i vdrsat Tn cuantum de 385.422.400 lei, impértit Tn
38.542.240 actiuni nominative, fiecare actiune avind o valoare nominald de 10 lei (denumitd Tn continuare
»ROMGAZ” - 8.A. sau Sociefatea),

convocatd prin convocatorul postat pe site-ul societétii, incepind cu data de 07 tunie 2013, {inutd in data de 26 iulie
2013, la ora 10.00 AM la sediul Societitii Nationale de Gaze Naturale ,ROMGAZ" — S.A., Mediag, Piata
Constantin Motasg, nr. 4, jud. Sibiu, la a doua convocare,

Avind Tn vedere mandatul reprezentantilor Ministerului Economiei in Adunarea Generald a Actionarilor, contorm
Ordinului Ministrului Economiei nr. 1408/17 iunie 2013 si Formularul de vot prin corespondentd nr. 199/13 iunie
2013, emis de Societatea Comerciald FONDUL PROPRIETATEA S.A. Bucuresti,

in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare, Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice §i cu prevederile Actului Constitutiv al S.N.G.N. “ROMGAZ" — S.A. actualizal,

Decide asupra punctelor aflate pe agenda adunidrii la nr. 1, 2, 3, 4 i 5 dupi cum urmeaza:

Punctul 1. Se aprobi, cu unanimitate de voturi, modificarea art. 22 alin. 1 din Actul constitutiv al
Societitii Nationale de Gaze Naturale “ROMGAZ” ~ S.A. Medias, astfel:

»Consiliul de Administratie va delega, In tot sau in parte, competentele de conducere a Societitii, citre
unul sav mai multi directori, numind pe unul dintre ei ca Director General”.

Punctul 2 Se aproba, cu unanimitate de voturi, Actul Constitutiv al Societitii Nationale de Gaze
Naturale “ROMGAZ” — S.A. Medias in forma actualizata.

Punctul 3 Se aprobi, cu unanimitate de voturi, mandatarea Domnului Cornel Bobdlci, in calitate de
reprezentant al Ministerului Economiei in Adunarea Generald a Actionarilor Societétii Nationale de Gaze Naturale
"ROMGAZ" — S.A. Medias, pentru semnarea Actului constitutiv al societatii in forma actualizata.

Punctul 4 Se stabileste data de 12 august 2013, ca dati de inregistrare a actionarilor asupra ciirora se
vor risfringe efectele Hotararii Aduniirii Generale Extraordinare a Actionarilor,

Punctul 5. Se aprobi, cu majoritate de voturi, imputernicirea Pregedintelui Consiliului de Administratie
al Societatii Nationale de Gaze Naturale "ROMGAZ" — S.A. Medias, de a semna Tn numele actionarilor hotiirirea

Aduniirii Generale Ordinare a Actionarilor din data de 26 iulie 2013.

Prezenta hotiirire este semnat astazi, 26 iuiie 2013, la Medias, In 4 (patru) exemplare originale.
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ACT CONSTITUTIV
al Societdtii Nationale de Gaze Naturale ,ROMGAZ” - S.A. Medias
actualizat la data de 26 iulie 2013

Art. 1 - Denumirea Societitii

Denumirea Societétii este Societatea Nationald de Gaze Naturale ,,Romgaz” — S.A., denumita
n continvare ,,S.N.G.N. ROMGAZ - §.A.” sau ,Societatea”.

Art. 2 - Forma juridici a Societitii

S.N.G.N. ,,ROMGAZ” — S.A. este persoand juridicd romand, avind forma juridicd de
societate pe actiuni si 151 desfigoard activitatea In conformitate cu legile romane si cu
prezentul act constitutiv.

Art. 3 - Sediul Societitii

(1) Sediul S.N.G.N. ,ROMGAZ” — S.A este situat In Municipiul Medias, P-ta C.I. Motas, nr.
4, judetul Sibiu.

(2) Sediul S.N.G.N. ,ROMGAZ” - S.A. poate fi schimbat, prin hotarire a adundrii generale
extraordinare a actionarilor.

(3) S.N.G.N. ,ROMGAZ” — §.A. are Tn componentd 7 (sapte) sucursale, previzute Tn anexa
»sucursalele Societdfii Nafionale de Gaze Naturale ,,ROMGAZ” — S.A., la prezentul Act
constitutiv.

(4) S.N.G.N. ,ROMGAZ” — S.A poate Infiinta sucursale, agentii, reprezentante sau alte
actionarilor.

Art. 4 - Durata Societitii

Societatea se Infiinteaza pentru o durati nedeterminata.

Art. 5 - Domeniul si obiectul de activitate al Societatii

(1) Domeniul principal de activitate al Societétii, potrivit Clasificdrii Activitdtilor din
Economia Nationald (CAEN Rev. 2), este extractia gazelor naturale (cod CAEN: 062).

(2) Activitatea principald a Societatii este extractia gazelor naturale (cod CAEN: 0620);
(3) Societatea va putea desfigura urmitoarele activititi secundare:

- Depozitarea/inmagazinare subterand a gazelor naturale (cod CAEN: 5210);

- Activititi anexe extractiel petrolului brut s1 gazelor naturale (cod CAEN: 0910);

- Distributia combustibililor gazosi, prin conducte (cod CAEN: 3522);
- Comercializarea combustibililor gazosi, prin conducte (cod CAEN: 3523);
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Comercializarea, cu ridicata, a combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor
derivate {(cod CAEN: 4671);

Extractia petrolului brut (cod CAEN: 0610);

Alte activitafl extractive n.c.a (cod CAEN: 0899);

Activitdti de servicii anexe pentru extractia mineralelor (cod CAENP: 0990);
Fabricarea produselor obtinute din prelucrarea titeiului (cod CAEN: 1920);

Fabricarea gazelor industriale (cod CAEN: 2011);

Activitdti de testéri §i analize tehnice, inclusiv cele ale gazelor naturale (cod CAEN:
7120);

Transportul prin conducte, altele decit conductele magistrale (cod CAEN: 4950);
Transportul rutier de marfuri (cod CAEN: 4941);

Alte transporturi terestre de céldtori n.c.a. {cod CAEN: 4939);

Activitdfi de servicii anexe pentru transporturi terestre (cod CAEN: 5221);

Activitdtl de manipulare (cod CAEN: 5224) ;

Intretinerea si repararea autovehiculelor (cod CAEN: 4520);

Repararea articolelor fabricate din metal (cod CAEN: 3311);

Repararea masnilor (cod CAEN: 3312);

Repararea echipamentelor electronice si optice (cod CAEN: 3313);

Repararea echipamentelor electrice (cod CAEN: 3314);

Repararea si Intrefinerea altor echipamente de transport n.c.a. (cod CAEN: 3317);
Repararea altor echipamente (cod CAEN: 3319);

Operatiuni de mecanicd generald (cod CAEN: 2562);

Activitd{i de inginerie si de consultanti tehnicé legate de acestea (cod CAEN: 7112);
Alte activititi profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a. (cod CAEN: 7490);

Inchirierea de autoturisme si antovehicule rutiere ugoare (cod CAEN: 7711);
Inchirierea de autovehicule rutiere grele (cod CAEN: 7712);

Inchirierea §i leasingul cu masini si echipamente pentru constructii {(cod CAEN:
7732)

Inchirierea altor masini, echipamente si bunuri tangibile (cod CAEN: 7739);
Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau nchiriate (cod CAEN:
6820);

Productia de energie electricd (cod CAEN: 3511);

Transportul energiei electrice (cod CAEN: 3512);

Distributia de energie electrica (cod CAEN: 3513);

Comercializarea energiei electrice (cod CAEN: 3514);

Captarea, tratarea si distributia apei (cod CAEN: 3600);

Furnizarea de abur i aer conditionat (cod CAEN: 3530);

Activititi de testdri §i analize tehnice, inclusiv cele ale gazelor naturale (cod CAEN:
7120);

Fabricarea altor produse chimice n.c.a. (cod CAEN: 2059);

Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase (cod CAEN: 3821);

Colectarea deseurilor nepericuloase (cod CAEN: 3811)

Colectarea degeurilor periculoase (cod CAEN: 3812)

Demontarea (dezasamblarea) maginilor si a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor (cod CAEN: 3831);

Recuperarea materialelor reciclabile sortate (cod CAEN: 3832);

Lucréri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale (cod CAEN: 4120);
Lucréri de constructii a dramurilor $i autostrazilor (cod CAEN: 4211);

Lucrari de constructii a céilor ferate de suprafata si subterane (cod CAEN: 4212),
Constructia de poduri si tuneluri (cod CAEN: 4213);

Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide (cod CAEN: 4221);

Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii (cod

CAEN: 4222);
Lucréri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a. (cod CAEN: 4299}, ﬁ
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Lucriéri de demolare a constructiilor (cod CAEN: 4311);

Lucréri de pregatire a terenului (cod CAEN: 4312);

Instalarea masinilor st echipamentelor industriale (cod CAEN: 3320) ;

Lucridri de instalatii electrice (cod CAEN: 4321);

Lucriri de instalatn sanitare, de Incalzire si de aer conditionat (cod CAEN: 4322);
Lucrari de tdmplérie §i dulgherie (cod CAEN: 4332)

Lucréri de pardosire si placare a peretilor (cod CAEN: 4333)

Alte lucrari de finisare (cod CAEN: 4339)

Alte lucréri de instalatii pentru constructii (cod CAEN: 4329);

Alte lucréri speciale de constructii n.c.a. (cod CAEN: 4399);

Comert cu ridicata al masinilor-unelte {(cod CAEN: 4662) ;

Comert cu ridicata al masinilor pentru industria minierd si constructii {cod CAEN:
4663);

Comert cu ridicata al produselor chimice (cod CAEN: 4675);

Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor (cod CAEN: 4677);

Comert cu aminuntul in magazine nespecializate cu vénzare predominantd de
produse alimentare, bauturi si tutun (cod CAEN: 4711);

Comert cu améanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate (cod CAEN:
4778);

Comert cu am&nuntul al bunurilor de ocazie vindute prin magazine (cod CAEN:
4779);

Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice (cod CAEN: 2529);
Fabricarea de constructii metalice §i parti componente ale structurilor metalice (cod
CAEN: 2511)

Fabricarea de usi si ferestre din metal (cod CAEN: 2512)

Fabricarea altor articole din metal n.c.a. (cod CAEN: 2599);

Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a. (cod CAEN: 3299);

Fabricarea motoarelor generatoarelor si transformatoarelor electrice (cod CAEN:
2711)

Fabricarea aparatelor de distributie i control a electricitétii (cod CAEN: 2712)
Activititi de difuzare a programelor de radio (cod CAEN: 6010);

Activititi de difuzare a programelor de televiziune (cod CAEN: 6020);

Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu (cod CAEN: 6110);

Activitdti de telecomunicatii prin retele fard cablu, exclusiv prin satelit (cod CAEN:
6120);

Activitati de telecomunicatii prin satelit (cod CAEN: 6130);

Alte activitafi de telecomunicatii (cod CAEN: 6190);

Alte activitéti de creditare (cod CAEN: 6492);

Alte intermedieri financiare n.c.a. (cod CAEN: 6499);

Activitdti de intermediere a tranzactiilor financiare (cod CAEN: 6612);

Activitdfi auxiliare intermedierilor financiare {(cod CAEN: 6619) ;

Activitdti de consultantd pentru afaceri $i management (cod CAEN: 7022);

Activitdfi de arhitecturd (cod CAEN: 7111);

Activitdfi de servicii privind sistemele de securizare (cod CAEN: 8020)

Activitati de Invatdmant secundar, tehnic sau profesional (cod CAEN: 8532);
Activitdtl de servicii suport pentru invatdmant (cod CAEN: 8560) ;

Activitdti ale agentiilor turistice (cod CAEN: 7911);

Activititi ale tur — operatorilor (cod CAEN: 7912);

Activititi hoteliere g1 alte facilitdti de cazare similare (cod CAEN: 5510);

Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurtd durata (cod CAEN: 5520);
Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere (cod CAEN: 5530);

Alte servicii de cazare (cod CAEN: 5590)

Alte servicii de rezervare si asistenta turistica (cod CAEN: 7990);

Activitati de restaurant (cod CAEN: 5610); @
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- Activitdfi de alumentatie (catering) pentru evenimente (cod CAEN: 5621);
- Alte activitdti de alimentatie n.c.a. (cod CAEN: 5629)

- Activitati de baruri si alte activitati de servire a bauturilor (cod CAEN: 5630);
- Intermedieri in comertul cu produse diverse (cod CAEN: 4619);

- Activitati de asistentd medicald generald (cod CAEN: 8621);

- Activitati de asistentd medicald specializatd (cod CAEN: 8§622);

- Activitadti ale centrelor de ingrijire medicald (cod CAEN: 8710);

- Activitdti de asistentd stomatologici (cod CAEN: 8623);

- Alte activitafi referitoare la sinitatea umani (cod CAEN: 8690);

- Activitdti ale bazelor sportive (cod CAEN: 9311);

- Activitdti ale cluburilor sportive (cod CAEN: 9312);

- Activititi ale centrelor de fitness (cod CAEN: 9313);

- Alte activitdfi sportive (cod CAEN: 9319);

- Alte activitéfi recreative $i distractive n.c.a. {cod CAEN: 9329)

Art. 6 - Capitalul social

(1) Capitalul social al S.IN.G.N. ,ROMGAZ” — S.A. este de 385.422.400 lei, fiind subscris si
varsat integral.

(2) Capitalul social este fmpértit Tn 38.542.240 actiuni, fiecare actiune avind o valoare
nominalé de 10 lei.

(3) Statul Romaén detine un numér de 32.763.644 actiuni.

{(4) Drepturile Statului Romén, in calitatea acestuia de actionar la S.N.G.N. ,ROMGAZ” —
S.A., sunt exercitate de catre Ministerul Economiei, cu sediul in Bucuresti, Calea Victoriei
nr. 152, sector 1.

(5) S.C. Fondul Proprietatea S.A., cu sediul in Bucuresti, str. Buzesti nr. 78-80, et. 7, sector
1, avand cod unic de Inregistrare 18253260 si numir de ordine in registrul comertului
1/40/21901/20085, detine un numér de 5.778.596 actiuni.

Art. 7- Majorarea si reducerea capitalului social

(1) Capitalul social se poate majora prin emiterea de noi actiuni sau prin majorarea valorii
nominale a actiunilor existente In schimbul unor noi aporturi in numerar gi/sau in natura.

(2) Capitalul social poate fi redus prin micgorarea numéarului de actiuni, prin reducerea valorii
nominale a actiunilor, precum $i prin dobéndirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

(3) In cazul in care Consiliul de Administratie constatd ci, Tn urma unor pierderi, stabilite
prin situatiile financiare anuale, aprobate conform legii, activul net al Societétii, determinat
ca diferenta Intre totalul activelor §i totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de
jumatate din valoarea capitalului social subscris, va convoca de Indatd adunarea generald
extraordinard a actionarilor pentru a decide reducerea, reconstituirea capitalului social sau
dizolvarea Societitii.

Art. 8 - Actiunile Societitii
(1) Actiunile Societatii sunt nominative, indivizibile si emise In formé dematerializata,

(2) In conditiile legii, prin hotirire a adunirii generale extraordinare a actionarilor, vor putea
f1 emise i actiuni preferentiale, cu dividend prioritar, fara drept de vot. ﬁ
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(3) Emisiunea, conversia §i instréinarea actiunilor Societdtii se va face, cu respectarea
prevederilor legale si ale prezentului act constitutiv.

(4) Societatea nu recunoagte decét un singur proprietar pentru fiecare actiune, in parte.

(5) Evidenta actiunilor si actionarilor Societdfii va fi tinutd cu respectarea conditiilor i
formalittilor prevdzute de lege, prin grija Presedintelui Consiliului de Administratie.

(6) In situatia admiterii la tranzacfionare, Societatea va tine evidenta actiunilor prin
intermediul unei societati de registru independenta.

Art. 9 - Drepturile si obligatiile actionarilor

(1) Dobéndirea de citre o persoand a dreptului de proprietate asupra unei actiuni are ca efect
dobédndirea de drept a statutului de actionar al S.N.G.N. ,ROMGAZ” - S.A, cu toate
drepturile si obligatille care decurg din aceastd calitate, potrivit legii i prezentului Act
constitutiv.

(2) Cu exceptiile previzute de lege, fiecare actiune a cirei valoare a fost subscrisé si vérsata
integral conferd actionarului dreptul:

a) de a participa la sedintele adunérii generale a actionarilor;

b) de a obtine informatiile necesare exercitdrii dreptului de vot si informatiile privind
rezultatele votului in adunarea generala a actionarilor;

c) de aexprima un vot In adunarea general a actionarilor;

d) de a obtine plata dividendelor care i se cuvin;

e) de preferintd, la subscrierea actiunilor nou emise;

f) de afi tratat, In mod egal, cu ceilalti actionari care detin actiuni de aceeasi categorie;

g) orice alte drepturi prevazute de lege si de prezentul act constitutiv.

(3) Actionarii trebuie sé-si exercite drepturile cu buni — credintd, cu respectarea drepturilor si
intereselor legitime ale Societitii si ale celorlalti actionari.

(4) Actionarul care, intr-o anumitd operatiune, are, fie personal, fie ca reprezentant al unei
alte persoane, un interes contrar aceluia al Societétii, va trebui sé se abling de la deliberarile
privind acea operatiune.

(5) Actionarii vor transmite Societdtii, din oficiu sau la cererea Consiliului de Administratie,
toate datele de identificare si de contact necesare pentru asigurarea conditiilor de exercitare a
drepturilor si de executare a obligatiilor Societdtii, previzute de lege sau de prezentul Act
constitutiv.

(6) In situatia modificarii datelor transmise, potrivit alin. 5, transmiterea noilor date se va
face din oficiu de cétre actionari.

(7) in masura in care noile date de identificare $1 contact nu sunt {ransmise, potrivit alin. 6,
acestea nu sunt opozabile Societatit.

Art. 10 - Organizarea si competentele adunirii generale a actionarilor
(1) Adundrile generale ale actionarilor sunt ordinare $i extraordinare.

(2) Adunarea generald ordinaré a actionarilor se intruneste, cel putin, o data pe an, Tn cel mult
5 luni, de la Incheierea exercitiului financiar. %
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(3) Adunarea generald ordinard a actionarilor are competenta si decidd asupra oricaror
probleme legate de activitatea Societdfii, cu exceptia celor care sunt date de lege in
competenta adunérii generale extraordinare a actionarilor.

(4) Adunarea generala ordinari a actionarilor are, in principal, urmatoarele atributii:

a) sd discute, sd aprobe sau, dupd caz, si modifice situatiile financiare anuale ale
Societitii, pe baza rapoartelor prezentate de Consiliul de Administratie si de auditorul
financiar i, si fixeze dividendul cuvenit actionarilor;

b) sa discute, sd aprobe sau, dupd caz s solicite completarea sau revizuirea, in conditiile
prevazute de lege, planului de administrare al Societétii;

c) si stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli, pe exercitiul financiar urmaétor;

d) sd aleagd si sd revoce membrii Consiliului de Administratie, si sf stabileasca
remuneratia cuvenitd acestora;

e) s se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

f) sfnumeascd si si demitd auditorul financiar, §i si fixeze durata minima a contractului
de audit financiar;

g) sd aprobe contractarea de Imprumuturi bancare pe termen mediu §i lung, inclusiv a
celor externe, stabileste competentele si nivelul de contractare a Tmprumurilor
bancare de pe piata internd si externd, a creditelor comerciale si a garantiilor aferente
acestor imprumuturi;

h) si hotdrascd gajarea, inchirierea sau desfiintare uneia saun mai multor unitdti ale
societdlii.

(5) Adunarea generald extraordinard a actionarilor se intruneste ori de céte ori este necesar
pentru a hotéra urmétoarele:

a) schimbarea formei juridice a Societitii;

b) mutarea sediului Societitii;

¢} schimbarea obiectului de activitate al Societétii;

d) Infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitati fard personalitate juridic;

¢) majorarea capitalului social;

f) reducerea capitalului social sau refntregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

g) fuziunea cu alte societiti sau divizarea Societétii;

h) dizolvarea anticipatd a Societitii;

1) conversia actiunilor nominative In actiuni la purtator, sau a actiunilor la purtator in
actiuni nominative;

J) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalts;

k) conversia unel categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

1) emisiunea de obligatiuni;

m) incheierea actelor de dobandire, avind ca obiect active imobilizate, a céror valoare
depaseste, individvual sau cumulat, pe perioada unui exercitiu financiar, 20% din
totalul activelor imobilizate ale Societ#tii, mai putin creaniele;

n) Incheierea actelor de nstriinare, schimb sau de constituire de garantii, avind ca
obiect active imobilizate ale Societfitii, a céror valoare depéseste, individual sau
cumulat, pe periocada unui exercifiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate
ale Societatii, mai putin creantele;

o) incheierea actelor de Inchiriere a unor active corporale a ciror valoare individuald sau
cumulatd, fata de acelasi co-contractant sau persoane implicate ori care actioneazi in
mod concertat, depaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate, mai putin

creantele;
p) orice altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotdrare pentru care este
cerutd aprobarea adunérii generale extraordinare a actionarilor; ;%,
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Art. 11 - Convocarea adunirii generale a actionarilor

(1) Adunarea generald a actionarilor se va convoca de citre Consiliul de Administratie, ori de
céte ori este necesar.

(2) Consiliul de Administratie va convoaca de indatd adunarea generald a actionarilor, la
cererea actionarilor reprezentind, individual sau impreuna, cel putin, 5% din capitalul social.
In acest caz, adunarea generald a actionarilor va fi convocata in termen de cel mult 30 de zile
si se va Intruni In termen de cel mult 60 de zile de la data primirii cererii.

(3) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul societatii sau Tn alt loc indicat in
convocator.

(4) Convocarea adunirii generale a actionarilor se va realiza cu respectarea conditiilor,
termenelor §i formalititilor de publicitate prevézute de lege.

(5) Convocatorul va cuprinde locul, data §i ora tinerti sedintei, ordinea de zi, cu mentionarea
explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor, data de referinta,
modalitatile prin care se va putea exercita dreptul de vot si descrierea precisé a procedurilor
care trebuie respectate de actionari pentru a putea exercita dreptul de vot.

(6) Modificarea sau, dupé caz, completarea ordinii de zi, dupa convocarea adundrii generale a
actionarilor, se va putea face cu respectarea conditiilor, termenelor si formalitatilor prevazute
de lege.

(7) In cazul in care Consiliul de Administratie nu convoaca adunarea generald a actionarilor,
potrivit alin. 2, actionarii care au formulat cererea de convocare vor putea solicita instantei de
Judecatd competente autorizarea convocérii adundrii generale a actionarilor, aprobarea ordinii
de zi si stabilirea datei de referintd, a datei si a locului de desfisurare a sedintei si, dintre
actionari, a persoanei care va prezida sedinta.

(8) Actionarii reprezentdnd intreg capitalul social vor putea, dacd nici unul din ei nu se
opune, sd {ind si sa ia orice hotirdre de competenta adundrii generale a actionarilor, fara
respectarea formalitétilor cerute pentru convocarea ei.

Art. 12 - Organizarea sedintelor adunirii generale a actionarilor

(1) Sedintele adundrii generale a actionarilor sunt prezidate de Presedintele Consiliului de
Administratie sau de céitre persoana desemnati ca presedinte de sedint{a.

(2) Adunarea generala a actionarilor va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pani la 3 secretari
care va/vor verifica lista de prezentd a actionarilor indicind capitalul social pe care il
reprezintd fiecare $i procesul - verbal Tntocmit de secretarul/secretarili tehnici pentru
constatarea numadrului actiunilor depuse si indeplinirea tuturor conditiilor si formalitétilor
cerute de lege si prezentul act constitutiv, pentru tinerea sedintei.

(3) Presedintele Consiliului de Administratie va desemna, dintre angajatii Societétii, unul sau
mai multi secretari tehnici care sd verifice indeplinirea conditiilor si formalitétilor necesare
pentru tinerea sedintelor.

(4) Prin procesul - verbal de sedintd, semnat de Presedintele Consilinlui de Administratie $i
de secretarul de sedint, se va constata indeplinirea formalititilor de convocare, data si locul
adundrii, actionarii prezenti, personal sau prin reprezentant, numéarul total al
actiunilor/drepturilor de vot, dezbaterile iIn rezumat, hotirdrile luate si, in mod corelativ,
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numdrul si felul voturilor exprimate, Tn legitura cu fiecare decizie, iar, la cererea actionarilor,
declaratiile ficute de acestia in sedint.

(5) La procesul - verbal de sedintd se vor anexa actele referitoare la convocare si listele de
prezenta a actionarilor.

(6) In situatia in care sedinta adunarii generale a actionarilor nu s-a putut tine, la data si ora
stabilitd prin convocator, se va intocmi un proces — verbal care va cuprinde motivele pentru
care sedinta nu s-a putut tine.

(7) Procesul ~ verbal de constatare prevazut la alin. 6 va fi semnat de Presedintele Consiliului
de Administratie si de cétre, cel putin, un secretar tehnic.

Art. 13 - Desfisurarea sedintelor adunarii generale a actionarilor

(1) Actionarii 131 pot exercita dreptul de vot, in cadrul sedintelor adundrii generale a
actionarilor, personal sau prin reprezentant.

(2) In cazul votului prin reprezentant, procurile vor fi depuse in original la sediul Societitii
sau comunicate pe cale electronicd, avind Tncorporatd, atasatd sau logic asociatd semnitura
electronicd, cu 24 de ore inainte de sedinta adundrii generale a actionarilor, sub sanctiunea
pierderii exercitiului dreptului de vot, pentru aceea sedinta.

(3) Procurile vor fi retinute de Societate, ficAndu-se mentiune despre aceasta in procesul -
verbal de sedinia.

(4) Votul actionarilor va putea fi exercitat §i prin corespondentd sau prin mijloace
electronice, Inainte de sedinta adunrii generale a actionarilor, fard a putea fi conditionate
decit de cerinte necesare asigurdrii identificarii actionarilor si securitdfii comunicdrii
electronice.

(5) Cu exceptille prevdzute de lege, fiecare actiune conferd dreptul la un vot in cadrul
adundrii generale a actionarilor.

(6) In situatia In care un actionar se abtine de la vot, in legéturd cu unul sau mai multe puncte
de pe ordinea de zi, se va considera cd actionarul a renunfat la exercitarea dreptului de vot
pentru acele puncte de pe ordinea de zi.

(7) Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale ordinare este necesard prezenta
actionarilor care sé detind cel putin jumaétate din numérul total de drepturi de vot. Hotérérile
adunarii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

(8) La a doua convocare, avind aceeasi ordine de zi, adunarea generald ordinard a
actionarilor va putea lua hotéréri, in legiturd cu punctele inscrise pe ordinea de zi a primei
sedinte, indiferent de cvorumul Intrunit §i cu majoritatea voturilor valabil exprimate.

(9) Pentru validitatea deliberdrilor adunérii generale extraordinare este necesard la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin jumétate din numérul total de drepturi de
vot. Hotérérile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

(10) Pentru validitatea deliberdrilor adunarii generale extraordinare la convocarile urmétoare
este necesard prezenta actionarilor detindnd cel putin o pétrime din numérul total de drepturi
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de vot. Hotardrile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentafi.

(11) Deciziile privind modificarea obiectului principal de activitate al Societétii, reducerea
sau majorarea capitalului social, schimbarea formei juridice, fuziunea, divizarea sau
dizolvarea Societatii se vor lua cu o majoritate de, cel putin, doud treimi din drepturile de vot
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

(12) In situatia in care, pentru valabilitatea unei decizii a adunarii generale a actionarilor,
existd prevederi legale care reglementeazd, in mod imperativ, un alt cvorum sau o altd
majoritate de voturi, decét cel prevazut de prezentul act constitutiv, se vor aplica, in mod
corespunzator, acele prevederi legale.

(13) Hotararea unei aduniri generale a actionarilor de a modifica drepturile sau obligatiile
referitoare la o categorie de actiuni nu produce efecte decét in urma aprobérii acestei hotérari
de cétre adunarea speciali a detinatorilor de actiuni din acea categorie.

(14) Dispozitiile previzute de prezentul act constitutiv, n legéturd cu convocarea, cvorumul
si desfasurarea adunérii generale a actionarilor, se aplica In mod corespunzétor, si adunérilor
speciale.

(15) Hotérdrile initiate de adundrile speciale vor fi supuse aprobirii adundrii generale
corespunzatoare.

Art. 14 - Hotéréarile adunirii generale a actionarilor

(1) Hotérarile adunérii generale a actionarilor vor fi intocmite pe baza proceselor — verbale de
sedintd 1 vor fi semnate de Presedintele Consiliului de Administratie si de secretarul de
sedinta.

(2) Pentru a fi opozabile tertilor, hotérarile adunarii generale a actionarilor vor fi depuse in
termen de 15 zile la oficiul registrului comerului, spre a fi mentionate in registru si publicate
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(3) Hotérarile luate de adunarea generald a actionarilor sunt obligatorii chiar §i pentru
actionarli care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

(4)Hotararile adundrii generale a actionarilor contrare legii sau actului constitutiv pot fi
atacate In justifie, in conditiile §i termenele prevazute de lege.

Art. 15 — Organizarea Consilinlui de administratie

(1) Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format din 5 administratori,
dintre care unul va fi numit Presedinte al Consiliului de Administratie.

(2) Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie trebuie si fie administratori
neexecutivi $1 independenti i, cel putin, unul trebuie s& atbi studii economice §i experientd
in domeniul economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani.

(3) Administratorii sunt alesi de adunarea generald ordinard a actionarilor, cu respectarea
prevederilor legale aplicabile. Consiliul de Administratie alege dintre membrii séi un
presedinte al consiliului; mandatul acestuia nu poate depdsi durata mandatului siu de
administrator.



(4). In cazul in care presedintele se afla In imposibilitate temporari de a-si exercita atributiile,
pe durata starii respective de imposibilitate Consiliul de Administratie poate insércina un alt
administrator cu Indeplinirea functiei de presedinte.

(5) Presedintele poate fi revocat oricand de catre Consiliul de Administratie.

(6) Alegerea administratorilor prin aplicarea metodei votului cumulativ se realizeaza cu
respectarea prevederilor legale aplicabile.

(7) Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie este de 4 ani.

(8) Incetarea functiei de administrator, a functiei de Presedinte al Consiliului de
Administratie are loc prin implinirea duratei de numire In functie, prin revocare din functie,
prin renuntare la functie, precum si pentru orice alte cauze previzute de lege, de prezentul act
constitutiv sau de contractul de administrare.

(9) (1) In caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de administrator, Consiliul de
Administratie procedeazd la numirea unor administratori provizorii, panad la intrunirea
adundrii generale ordinare a actionarilor.

(2) Daci vacanta previzutd la alin. (1) determind scdderea numaérului administratorilor sub
minimul legal, administratorii rdmasi convoacd de indatd adunarea generald ordinarid a
actionarilor, pentru a completa numérul de membri ai Consiliului de Administratie.

(3) In cazul In care administratorii nu 7si Tndeplinesc obligatia de a convoca adunarea
generald, orice parte interesati se poate adresa instantei pentru a desemna persoana
insdrcinatd cu convocarea adundrii generale ordinare a actionarilor, care sd facd numirile
necesare.

(10) Pentru ca numirea In funciia de administrator, al Consiliului de Administratie si fie
valabild din punct de vedere juridic, va trebui sa fie acceptatd de cétre persoana desemnati
pentru ocuparea postului vacant.

(11) Prin acceptarea numiri ca administrator, persoana desemnatd va ocupa postul vacant gi
va dobidndi competentele si responsabilititile aferente postului ocupat, precum $i toate
drepturile si obligatiile prevazute de lege, de prezentul act constitutiv si, de contractul de
administrare, pentru exercitarea functiei.

(12) In toate cazurile, persoana aleasd ca membru in Consiliul de Administratie, va trebui si
accepte numirea, In termen de cel mult 15 zile, de la data deciziei de numire sau de la data
comunicérii deciziei de numire, prin declaratie scrisa.

(13) Renuntarea la functia de administrator, se va notifica, in prealabil, Consiliul de
Administratie, cu cel putin 30 zile, Tnainte de data avutd in vedere pentru vacantarea postului,
prin renuntare la functie, sub sanctiunea platii de daune - interese.

Art. 16 - Drepturile si obligatiile administratorilor

(1) Drepturile si obligatiile administratorilor, precum si situatiile de incompatibilitate ale

acestora, sunt prevazute de contractele de administrare, incheiate cu Societatea, de prezentul
act constitutiv §i de prevederile legale aplicabile administratorilor intreprinderilor publice.
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(2) Administratoril vor transmite Societdtii, din oficiu, toate datele de identificare si de
contact gi care sunt necesare pentru asigurarea conditiilor de exercitare a drepturilor si de
executare a obligatiilor Societétii, previzute de lege sau de prezentul act constitutive.

(3) In situatia modificirii datelor transmise, potrivit alin. 2, transmiterea noilor date se va
face din oficiu.

4) Tn masura tn care noile date de identificare s$i de contact nu sunt transmise, potrivit alin. 3,
acestea nu vor putea fi ficute opozabile Societdtii.

Art. 17 — Competentele Consiliului de Administratie

(1) Consiliul de Administratie va Indeplini toate actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al societéitii cu exceptia celor care sunt prevdzute de lege in
competenta adundrii generale a actionarilor.

(2) Consiliul de Administratie deleaga competentele de conducere a societétii, in conditiile si
limitele prevazute de lege si prezentul act constitutiv.

(3) Consiliul de Administratie are urméitoarele competenie de bazd care nu pot fi delegate
directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societétii;

b) aprobarea planului de management al Societétii;

c) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar st a planificarii
financiare;

d) numirea si revocarea directorilor, inclusiv Directorul General si stabilirea
remuneratiei acestora;

e) supravegherea activitétii directorilor;

{) pregatirea raportului anual al administratorilor;

g) organizarea sedintelor adundrii generale a actionarilor, precum $1 1mplementarea
hotararilor acesteia;

h) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societétii potrivit Legii
nr. 85/2006 privind procedura insolventei,

1) alte competente ale Consiliului de Administratie care nu pot fi delegate, potrivit legii.

(4) Presedintele Consiliului de Administratie are urmatoarele competente:

a) sd prezideze sedintele adundrii generale a actionarilor;

b) sd convoace, sa stabileascd ordinea de zi si sd prezideze sediniele Consiliului de
Administratie;

c) sicoordoneze activitatea Consiliului de Administratie;

d) sa vegheze la buna functionare a organelor de conducere si administrare a Societétii;

e) séreprezinte Consiliul de Administrafie, Tn relatiile cu directorii Societatii;

f) alte competente prevazute de lege sau de prezentul Act constitutiv.

Art. 18 - Convocarea sedintelor Consiliului de Administratie

(1) Consiliul de Administratie se Intruneste ori de céte ori este necesar insé, cel putin, o datd
la 3 luni.

(2) Sedintele Consiliului de Adminstratie vor fi convocate de Presedinte, sau la cererea
motivatd a cel putin 2 administratori ori a Directorului General. /&
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(3) In situatia solicitarii de convocare a Consiliului de Administrafie din partea a cel putin 2
administratori ori a directorului general, ordinea de zi este stabilitd de citre autorii cererii,
Presedintele fiind obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

(4) Sedintele Consiliului de Administratie vor fi tinute, de regul, prin intrunirea efectivi a
administratorilor la sediul social al Societétii sau intr-o altd locatie stabilitd prin convocator.

(5) Sedintele Consiliului de Administratie vor putea fi tinute si prin teleconferintd sau
videoconferinta, in conditiile stabilite prin decizie a Consiliului de Administratie.

(6) Convocatorul va cuprinde, in mod obligatoriu, locul sedintei, cu indicarea adresei locatiei,
data gi ora finerii sedintei, ordinea de zi a sedintei si modalitétile in care se va putea exercita
dreptul de vot.

(7) In cazul prevézut la alin. 7, convocatorul va cuprinde, in mod obligatoriu, data si ora
tinerii sedintei, ordinea de zi, modalitatea In care se va realiza comunicarea si modalitétile Tn
care se va putea exercita dreptul de vot.

(8) Convocatorul, insotit de materialele aferente punctelor de pe ordinea de zi, va fi transmis
administratorilor, cu cel putin 7 zile, inainte de data stabilitd pentru sedinfa Consiliului de
Administratie.

(9) In caz de necesitate, atunci cénd luarea unor decizii este necesar pentru pdstrarea unui
drept, pentru evitarea unei pagube iminente sau pentru valorificarea unui interes legitim al
S.N.G.N. “ROMGAZ” — S.A. si care nu s-ar putea péstra, evita sau, dupd caz, valorifica
altfel, Consiliul de Administratie va putea lua decizii chiar fird convocare si Intrunire in
sedintd, prin votul unanim exprimat in scris al administratorilor, sau va putea lua decizii,
fiind intrunit in sedint, si fird indeplinirea termenului si formalititilor de convocare, pentru
aceea decizie.

Art. 19 - Desfisurarea sedintelor Consiliului de Administratie

(1) Sedintele Consiliului de Administratie vor fi prezidate de Presedinte sau de persoana
desemnatd ca Inlocuitor potrivit legii si prezentului act constitutiv.

(2) Administratorii, au obligatia de a se prezenta si participa, in mod activ, la sedintele
Consiliului de Administratie.

(3) Pentru valabilitatea deciziilor, este necesard prezenta la sedinta Consiliului de
Administrafie a majoritdtii membrilor iar decizia s3 fie luatd cu majoritatea voturilor valabil

exprimate.

(4) Votul in sedintele Consiliului de Administratie va putea fi exercitat, in mod direct sau
prin reprezentant.

(5) Votul prin reprezentant nu poate fi exercitat, decét prin intermediul unui alt administrator
si doar pe bazéd de mandat special.

(6) Un administrator nu poate si reprezinte la vot, decit un singur administrator absent.

(7) Votul direct se va putea exercita si prin corespondenti sau prin mijloace electronice, in
conditiile stabilite prin decizie a Consiliulvi de Administratie.
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(8) Fiecare administrator are dreptul de a exprima, in mod direct sau prin reprezentant, un
singur vot cu ocazia ludrii unei decizii de cétre Consiliul de Administratie.

(9) In caz de paritate de voturi, votul Presedintelui Consiliului de Administratie este decisiv.

(10)Prevederile alin. 12 nu se vor putea aplica in situatia in care Presedintele, este si director
al Societatii.

(11) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor Societdfii trebuie s 1i Instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si
auditorul intern si sa nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasti operatiune. Aceeasi
obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumiti operatiune, stie cd sunt
interesate sotul sau sofia sa, rudele ori afinii s&i pana la gradul al IV-lea inclusiv.

Art. 20 - Procesul - verbal de sedinti si hotirirea Consiliului de Administratie

(1) La fiecare sedintd a Consiliului de Administratie se va intocmi un proces — verbal de
sedintd care va cuprinde numele i prenumele administratorilor prezenti, a administratorilor
reprezentati, a administratorilor reprezentanii, rezumatul dezbaterilor, deciziile luate,
numarul si felul voturilor exprimate, in legéturd cu fiecare decizie, modul In care s-a
exprimat votul si, la cerere, opiniile separate.

(2) Procesul - verbal se consemneazi in Registrul de sedinte al Consiliului de Administratie
si se semneazd de Presedintele Consiliului de Administratie si, de cétre oricare dintre
administratorii care au participat, la sedinta.

(3) Pe baza procesului - verbal de sedintd se va emite hotararea Consiliului de Administratie
care va cuprinde toate deciziile luate cu ocazia fiecarei sedinte, Tn parte.

(4) Hotardrea redactatd, potrivit aliniatului precedent, va fi semnati de cétre Presedintele
Consiliului de Administratie.

(5) Pentru fiecare sedintd a Consiliului de Administratie se va intocmi un dosar de sedinti
care va cuprinde actele referitoare la convocare, materialele prezentate in cadrul sedintei,
pentru sustinerea punctelor de pe ordinea de zi, hotirirea adoptatd de Consiliul de
Administratie si, dupd caz, procurile pe baza ciirora s-a exercitat votul prin reprezentare,
scrisorile prin care s-a exprimat votul prin corespondentd si copiile certificate, de cétre
Secretarul Consiliului de Administratie, dupd scrisorile prin care s-a exprimat votul prin
mijloace electronice.

(6) Cu exceptiile previzute de lege, hotdrdrile Consiliului de Administratie pot fi atacate in
justitie, In conditiile si termenele previzute de lege.

Art. 21 - Comitetele consultative

(1) In cadrul Consiliului de Administratie se va constitul comitetul de nominalizare si
remunerare §i comitetul de audit.

(2) Consiliul de Administratie poate constitui §i alte comitete consultative,
(3) Organizarea §i functionarea comitetelor consultative se stabileste, cu respectarea

prevederilor legale aplicabile in Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de
Administratie, avind In vedere urmétoarele principii:
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- constituirea comitetelor consultative se realizeazd prin hotarire a Consiliului de
Administratie cu respectarea prevederilor legale aplicabile;

- comitetele se convoacd cel pufin trimestrial, sau la solicitarea expresd a Consiliului de
Administratie;

- comitetele prezintd Rapoarte trimestriale sau de céte ori este nevoie la cererea
consiliului;

- deciziile comitetelor se adoptd cu majoritate de voturl determinatd prin raportare la
numirul de membri ai fiecdrui comitet; In decizia comitetului se mentioneazi si
opiniile separate, daca este cazul;

Art. 22 - Directorii Societitii

(1) Consiliul de Admimistratie va delega, In tot sau in parte, competentele de conducere a
Societdtil, cétre unul sau mai multi directori, numind pe unul dintre ei ca Director General.

(2) Consiliul de Administratie va numi, cu respectarea conditiilor i procedurilor previzute
de prevederile legale aplicabile, directorii cétre care va delega competentele de conducere a
Societitii, potrivit alin. I, cu respectarea prevederilor legale aplicabile in materia desemnérii
directorilor 1a Intreprinderile publice.

(3) Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor mésurilor aferente conducerii societtii, in
limitele obiectului de activitate al societfitii $i cu respectarea competentelor exclusive
rezervate de lege sau de actul constitutiv Consiliului de Administratie $1 adunaril generale a
actionarilor.

(4) Prin hotérirea de delegare a competentelor de conducere, Consiliul de Administratie va
decide si in legaturd cu modul de exercitare a competentelor delegate.

(5) Presedintele Consiliului de Administratie nu poate fi numit $i Director General.

(6) Directorul General va reprezenta Societatea in relatiile cu tertii inclusiv in fata instantelor
de judecata.

(7) Durata mandatului directorilor si Directorului General este de maxim 4 ani §i se stabileste
prin contractul de mandat al acestora.

(8) Incetarea functiei de director sau a functiei de Director General are loc prin implinirea
duratel mandatului, ca urmare a revocérii din functie, prin renuntare la mandat, precum si
pentru orice alte cauze prevdzute de lege, de prezentul Act constitutiv sau contractul de
mandat.

(9) Pentru ca numirea in funciia de director sau de Director General sd produci efecte, va
trebul sd fie acceptatd de cétre persoana desemnatd de Consiliul de Administratie, pentru
ocuparea postului vacant.

(10) Prin acceptarea numirii in functia de director sau Director General, persoana desemnata
va ocupa postul vacant g1 va dobindi competentele §i responsabilitétile aferente postului
ocupat, precum §i toate drepturile si obligatiile prevézute de lege si dupd caz, de contractul de
mandat, pentru exercitarea functiei.

(11) In toate cazurile, persoana desemnati pentru ocuparea unui post de director sau a
postului de Director General va trebui si accepte numirea in functie, in termen de cel mult 15
zile g1 sé informeze Consiliul de Administratie cu privire la orice aspecte relevante din

perspectiva prevederilor legale aplicabile. @/
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(12) Renuntarea la functia de director sau la functia de Director General se va notifica in
prealabil Consiliului de Administratie, cu cel putin 30 zile inainte de data avutd in vedere
pentru vacantarea postului, prin renuntare la functie, sub sancfiunea pléfii de daune - interese.

(13) In cazul in care se vacanteazi un post de director, inainte de Implinirea duratei de
numire In functie a ultimei persoanei care a ocupat postul vacantat, Directorul General va
solicita Presedintelui Consiliului de Administratie s convoace Consiliul de Administratie,
pentru numirea in functie si pentru delegarea de competente, ctre noua persoani numitd
pentru ocuparea postului vacant.

(14) In cazul in care se vacanteaza postul de Director General, Tnainte de implinirea duratei
de numire in functie a ultimei persoanei care a ocupat postul vacantat, auditorul intern va
informa de indati Presedintele Consiliului de Administratie, despre vacantarea postului de
Director General.

(15) in intelesul prezentului act constitutiv, prin termenul de ..director” sau ,Direcror
General” se va Intelege persoana cireia i-au fost delegate competentele de conducere a
Societétil, de citre Consiliul de Administratie, potrivit alin. 1.

Art. 23 — Drepturile si obligatiile directorilor si a Directorului General

(1) Drepturile si obligatiile directorilor, inclusiv ale Directorului General, precum si situatiile
de incompatibilitate ale acestora, vor fi cele prevazute de contractele de mandat, de hotararea
Constliulul de Administratie, privind delegarea competentelor de conducere a Societétii, de
prevederile prezentului Act constitutiv si de prevederile legale aplicabile directorilor
societdtilor comerciale pe actiuni.

(2) Directorii vor transmite Societdtii, din oficiu sau la cererea Presedintelui Consiliului de
Administratie, datele de identificare §i de contact necesare pentru asigurarea conditiilor de
exercitare a drepturilor i de executare a obligatiilor Societitii, previzute de lege.

(3) In situatia modificirii datelor transmise, potrivit alin. 2, transmiterea noilor date se va
face din oficiu.

(4) In maésura in care noile date de identificare $i contact nu sunt transmise, potrivit alin. 3,
acestea nu vor putea fi fAcute opozabile Societéfii.

Art. 24 - Interdictii ale Societitii, in relatia cu administratorii si directorii

(1) Este interzisd creditarea de cétre Societate a administratorilor sau directorilor ei, prin
intermediul unor operatiuni precum:

a) acordarea de imprumuturi;

b) garantarea directd ori indirectd, In tot sau In parte, a oricdror Imprumuturi contractate
de administratori sau directori, concomitentd ori ulterioars contractarii imprumutului;

¢) garantarea directd ori indirectd, in tot san Tn parte, a executirii de cétre administratori
sau directori a oriciror alte obligatii personale ale acestora faté de terte persoane;

d) dobandirea cu titlu oneros ori plata, In tot sau in parte, a unei creante ce are drept
obiect un iTmprumut acordat de o tertd persoani administratorilor sau directorilor ori o
alta prestatie personald a acestora.

(2) Prevederile alin. 1 sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt interesati sotul sau sofia,
rudele ori afinii panéd la gradul al IV-lea, inclusiv, ai administratorului sau directorului ori o
societate civila sau comerciald la care una dintre persoanele anterior mentionate este asociat.
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Art. 25 - Auditul financiar si anditul intern

(1) Situatille financiare ale Societdtii sunt supuse auditului, care se efectueazd de cétre
auditori, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

(2) Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun la unititile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice, in conditiile legii.

(3) Societatea va contracta serviciile auditorului in conformitate cu prevederile legale
aplicabile Tn materia achizitiilor publice.

(4) Auditul financiar va fi exercitat in conditiile previzute de lege

(5) Societatea va organiza auditul intern in conformitate cu prevederile legale aplicabile in
materia auditului public intern.

(6) Auditorii interni raporteazd despre activitatea desfaguratd direct Consilivlui de
Administratie.

Art. 26 - Personalul Societitii

(1) Personalul S.N.G.N. “ROMGAZ” — S.A. va avea statut de salariat $i va fi angajat pe bazi
de contract individual de munca.

(2) Pentru domenti de activitate care implicd activititi cu volum gi/sau complexitate ridicaté,
precum §i in cazul organizdrii si desfagurdrii unor activititi, prin intermediul unor sucursale,
agentil sau reprezentante, Societatea va putea avea si directori executivi.

(3) Directorii executivi sunt salariati ai Societétii.

(4) Drepturile si obligatiile salariatilor SN.G.N. “ROMGAZ” — S.A. vor fi stabilite prin
contractele de muncd Incheiate cu Societatea, prin prevederile legale aplicabile in materia
raporturilor de munca si prin regulile interne de organizare a activititii Societatii.

Art. 27 - Exercitiul financiar

(1) Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an.

(2) Primul exercitiu financiar incepe la data inmatricularii S.N.G.N. ,ROMGAZ” — S.A. la
registrul comertului.

Art. 28 -Bugetul de venituri si cheltuieli §i finantarea activititii

(1) Pe perioada pentru care Societatea nu are un buget de venituri si cheltuieli aprobat, vor fi
respectate prevederile ultimului buget de venituri si cheltuieli aprobat.

(2) Activitatea Societatii va fi finantata din surse de finantare constituite potrivit legii.
Art. 29 - Amortizarea mijloacelor fixe

Amortizarea mijlocelor fixe aflate Tn proprietatea Societatii se va calcula potrivit modului de
amortizare stabilit de Consiliul de Administratie, in conformitate cu prevederile legale.
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Art. 30 - Evidenta contabila si situatiile financiare ale Societitii

(1) S.N.G.N. ,ROMGAZ” — S.A. va tine evidenta contabilad in lei $1 va intocmi situatiile
financiare anuale, cu respectarea prevederilor legale.

(2) Dupa aprobare, situatiile financiare anuale vor face obiectul publicitatii, in conditiile si
termenele prevazute de lege.

Art. 31 - Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul S.N.G.N. ,ROMGAZ” — S.A. se stabileste pe baza situatiilor financiare anuale
aprobate de adunarea generald ordinara a actionarilor.

(2) Profitul S.N.G.N. ,ROMGAZ” - S.A. rdmas dupa plata impozitului pe profit se va
repartiza, in conditiile legii, pe baza hotdrarii adunarii generale ordinare a actionarilor.

(3) Dividendele vor fi repartizate si platite pe baza hotararii adundrii generale ordinare a
actionarilor, in conditiile si termenele previzute de lege.

Art. 32 - Dizolvarea si lichidarea Societitii

Dizolvarea si lichidarea S.N.G.N. ,ROMGAZ” — S.A. se va putea face in conditiile legii.
Art. 33 - Dispozitii finale

Prevederile prezentului Act constitutiv se completeaza cu prevederile legale aplicabile in
materia societdfilor comerciale, organizdrii si functionérii intreprinderilor publice, si cu
prevederile Codului Civil.

Prezentul Inscris reprezintd forma actualizatd a Actului constitutiv al Societatii Nationale de

Gaze Naturale ,ROMGAZ” — S.A., aprobatd prin Hotardrea nr. 11 din 26 iulie 2013 a
Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.

IMPUTERNICIT _
CORNEL BOBALCA
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LISTA
cuprinzand sucursalele Societitii Nationale de Gaze Naturale "ROMGAZ" - S.A.

ANEXA 1

Nr. D . . Localitatea
enumirea sucursalei .
crt. Sediul

L S.N.G.N. "ROMGAZ'" - S.A. Mediag Str. Unirii nr. 4
Sucursala Medias jud. Sibiu

2. S.N.G.N. "ROMGAZ" - S.A. Targu Mures Str. Salcamilor nr. 23
Sucursala Targu Mures jud. Mures

3. S.N.G.N. "ROMGAZ" — S.A. Ploiesti Str. Gheo.rghe Grigore
Sucursala Ploiesti Cantacuzino nr. 184,

jud. Prahova

4. SNGN "ROMGAZ" —S.A. Targu Mures Str. Barajului nr. 6,
Sucursala de Transport jud. Mures
Tehnologic si Mentenati

5. SNGN "ROMGAZ" — S.A. Medias Sos. Sib_iliiluis_rg.j,
Sucursala de Interventii, Reparatii Jug. >ibin
Capitale si Operatii Speciale la
Sonde

Bratislava City Business Centre V.

6 | SNGN "ROMGAZ" - S.A. Su. Karadzicova 16
Sucursala Bratislava Slovenska Republika
S.N.G.N. "ROMGAZ" — S.A. Iernut str. Energgticii nr. 1,

7. Sucursala de Productie Energie jud Mures

Electrici Iernut
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