;
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Citre:

Consiliul de administratie al Societitii Nationale de Gaze Naturale “Romgaz”- S.A.

Domnului Nistoran Dorin-Liviu, Presedinte al Consiliului de Administratie

Referitor: propuneri de candidati pentru alegerea membrilor Consiliului de Administratie al SNGN
Romgaz SA in Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor convocatd la data de 6 iulie 2018

Ministerul Energiei, in numele Statului Roman ca actionar care detine un numir de 269.823.080
actiuni reprezentand 70,0071 % din capitalul social al Societitii Nationale de Gaze Naturale “ROMGAZ”
SA (SNGN ROMGAZ SA), avand in vedere convocarea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor din
data de 6 iulie 2018, in temeiul prevederile art. 117, alin. (2) din Legea 31/1990 privind societitile cu
modificdrile si completérile ulterioare, ale Legii nr. 111/2016 pentru aprobarea Ordonangei de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice si ale Legii nr. 24/
2017 privind emitentii de instrumente financiare i operatiuni de piatd, facem urmitoarele propuneri de
candidati pentru alegerea membrilor Consiliului de Administratie al SNGN Romgaz SA:

Nr. Crt. Nume candidat Localitatea de domiciliu Pregitirea profesionala
1. Volintiru Adrian Bucuresti economist
2. Nistoran Liviu Corbeanca, jud. Ilfov inginer
3. Jude Aristotel Medias, jud Sibiu jurist
4. Grigorescu Remus Ramnicu Vilcea, jud Vilcea economist
5. Ciobanu Romeo Iasi, jud. Iasi inginer
6. Cermonea Daniel Ioan Sibiu, jud. Sibiu inginer
7. Ungur Ramona Bucuresti economist

Cu stim3,
Anton Anton
MINISTR GIEI

Splaiul Independentei nr.202E, Sector 6, Bucuresti
Tel.: 021.407.99.79, Fax.: 021.316.65.74
office.dgpapse@energie.gov.ro
Www.energie.gov.ro
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Cetatenia

Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat
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Volintiru Adrian Constantin

Romana

Martie 2015 - prezent

Director operatiuni



Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada

Pag 2 - Curriculum vitae

Planificare strategica a afacerii (implementarea parteneriatelor strategice
de afaceri)

Optimizarea fluxurilor afacerii (implementarea tuturor fluxurilor de afacer
la nivelul intregii companii)

Coordonarea si structurarea fortei de vanzari si a centrelor regionale
nationale

Cresterea ciferi de afaceri cu 50% in 2015 - 2016.

Exclusive Clean International

Property and facility Management

mai 2013 - iunie 2014
Membru Consiliu de Administratie
S.N.G.N. ROMGAZ SA Medias

Extractia gazelor naturale, cercetare geologica pentru descoperirea de noi
rezerve de gaze naturale, productia, furnizarea si depozitarea subterana a
gazelor naturale;

mai 2014 - februarie 2015
Director general

Planificare strategica a afacerii (implementarea parteneriatelor strategice de
afaceri)
Optimizarea fluxurilor afacerii (implementarea tuturor fluxurilor de afaceri)

Upetrom 1 Mai Ploiesti

Industria grea, echipamente de foraj

noiembrie 2013 — martie 2014



Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate
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Secretar de Stat

Conducerea si organizarea Directiei de Politici Industriale si Afaceri Externe, A
Autoritatii de Management POS CCE, a relatiei cu Parlamentul si a sindicatelor si
patronatelor;

Elaborarea si sustinerea in Comisiile de specialitate a Consiliului European a
Strategiei de competitivitate a Romaniei si a Strategiei de reindustrializare
Ministerul Economiei

Administratia publica central

noiembrie 2012 - noiembrie 2013

Presedinte

Elaborarea politicii si strategiei in domeniul administrarii si valorificari
activelor statului aflate Tn portofoliul A.V.A.S, inclusiv in domeniu
privatizarii;

Masuri operative pentru executarea dispozitiilor legale privind A.V.A.S.
precum si pentru findeplinirea politicii si strategiei in domeniu
administrarii si valorificarii activelor statului din portofoliul A.V.A.S.
inclusiv in domeniul privatizarii;

AUTORITATEA PENTRU ADMINISTRAREA ACTIVELOR STATULUI

Institutie de specialitate a administratiei publice centrale
decembrie 2012 - iulie 2013
Presedinte Consiliu de Administratie

C.N. Posta Romana S.A

Servicii postale de baza pe intreg teritoriul national si in plan international
precum si servicii postale, altele decat cele de baz3, in conditii de
competitivitate si concurenta



Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul

Pag 4 - Curriculum vitae

lunie 2011 - Noiembrie 2012
Director General

Planificare strategica a afacerii (restructurarea companiei pentru a reveni
de la stadiul initial de pierdere si a o alinia la un model eficient de
dezvoltare a afacerii)

Influentarea rezultatelor finale ale companiei (dublarea capitalizarii
bursiere si cresterea cu 20% a valorii actiunilor in numai 6 luni; negocierea
si semnarea a peste 70 milioane USD, contracte obtinute in numai 9 luni -
Kuwait Oil Company, Babcock Wilcox Volund - Danemarca, Black Sea
Power - Dubai, Metso Power OY- Finlanda;

Management de restructurare si optimizare (cresterea cifrei de afaceri de
3,5 ori in numai 6 luni (de la 5 milioane EURO in prima jumatate a anului
2011, la 18 milioane EURO in cea de-a doua jumatate) prin restructurarea
majora a companiei)

Optimizarea fluxurilor afacerii (scaderea numarului de angajati de la 1,200
in lulie 2001, la 914 in Decembrie 2011)

Cresterea companiei la 20 milioane Euro in Semestrul | - 2012

Obtinerea unui Profit Net de 2,2 milioane Euro

Semnare contracte in valoare de 144 milioane Euro in 2012, pentru
urmatorii 3-5 ani

SC Vulcan SA
Dumitru Brumarescu, Nr. 15, Sector 4, 041838 - Bucuresti

Industria Energetica, Industria Extractiva de Petrol si Gaz

Noiembrie 2008 — Mai 2011
COO si Membru al Consiliului de Administratie

Planificare strategica a afacerii (implementarea parteneriatelor strategice

de afaceri)
Optimizarea fluxurilor afacerii (implementarea tuturor fluxurilor de afacer

pentru intregul grup de companii)
Marine Resources Exploration International (Marexin)

Industria Extractiva



de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati
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Mai 2008 — Noiembrie 2008
CFO - Grup

Management de restructurare si optimizare (generarea de aproximativ 3
milioane EURO venituri financiare suplimentare in numai 5 luni de la
reorganizarea structurii de acoperire a riscului; conducerea si organizarea
intregului program de restructurare a Grupului, tintind catre cresterea

marjei brute a companiilor membre si asigurandu-le in acelasi timp o
dezvoltarea intensiva)

Optimizarea fluxurilor afacerii (reducerea cu 30 zile a termenului sumeor
restante, determinand astfel aproximativ 10 milioane EURO intrari de
numerar in companie; accelerarea vitezei de circulatie a stocurilor la
maximum 15 zile)

Implementarea sistemului ABC (Supervizarea si coordonarea fluxurilor
financiare in cadrul Relad Group, pentru implementarea cu succes a
procedurilor financiare — sistem ABC)

Relad Group of Companies

Industria Farmaceutica

Noiembrie 2006 — Mai 2008
CFO ( cu atributii si de COO)

Planificare strategica a afacerii (cresterea eficientei activitatilor de

investitii, scazand cu 50% timpul de instituire a noilor statii de alimentare
(de la 6 luni la maxim 3 luni), aducand astfel, mult mai rapid, lichiditati in
companie)

Management de restructurare si optimizare (initierea si coordonarea

programului de restructurare majora a companiei, crescand EBITDA de la ¢
milioane EURO la 35 milioane EURO in numai doi ani)

Optimizarea fluxurilor afacerii (elaborarea si implementarea proceselor de
optimizare a afacerii, generand astfel noi intrari de numerar de
aproximativ 40 milioane USD; scaderea numarului de contabili ai statiilor

de alimentare de la 92 la 6 in timpul reorganizarii unui departament



Numele angaja

Tipul activitatii sau s¢ctorul
de actlivitate

Pefioada
Functia sau postul pcupat

Principalele actiyitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de actlivi

Pefioada
Functia sau postul pcupat

Principalele actiyitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de actjivitate

Peyioada
Functia sau postul pcupat

Principalele actiyitati si
responsabilitati
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financiar mult mai eficient, prin implementarea de proceduri si activitati,
generand economii anuale de 4 milioane USD)

Influentarea rezultatelor finale ale companiei (cresterea marjei profitului
cu 15% in numai 2 ani)

Rompetrol Downstream

Divizia de retail a Grupului Rompetrol

Mai 2006 - Mai 2008
Administrator

Restructurare si reorganizare societate

Implementarea sistemului de carduri Fill and Go in reteaua de benzinarii
Rompetrol

Crearea structurii de Broker de Asigurari si punerea in practica a acesteia
Rompetrol - IFN FinGroup Credit S.A.

Institutie Financiara Nebancara - Parte a Rompetrol Grup

Martie 2006 — Noiembrie 2006
CFO

Asigurarea resurselor financiare la nivel de Grup Rompetrol

Participarea la intalniri si negocieri cu agentii de rating (FITCH, Standard &
Poor)

Rompetrol S.A. - Bucuresti

Rafinare si Marketing

Spetembrie 2003 - Mai 2008
Administrator

Atragere investitii in Parcul Industrial Midia
Asigurarea infrastructurii industriale specifice



Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati
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Rompetrol Industrial Park - Constanta

Parte a Rompetrol Grup

Februarie 2001 — Martie 2006
CFO

Influentarea rezultatelor finale ale Companiei (detinerea unui ro
important in cresterea cifrei de afaceri a companiei de la 100 milioane
USD la 2,4 miliarde USD in numai 5 ani; elaborarea si implementarea unu

model complex de externalizare a serviciilor, ce a condus la o semnificativ:
reducere a personalului (37%-42%) si economisiri importante provenite
din noua economie de scara; negocierea si atragerea de peste 30(
milioane USD - intrari de numerar din piata de capital pentru unitatea d¢
rafinare si 10 milioane USD pentru unitatea petrochimica)

Management de Restructurare si Optimizare (optimizarea companiei i
timp record, crescand cifra de afaceri de la 100 milioane USD la 2.
miliarde USD; Depasirea cu succes a tuturor momentelor cruciale, inclusit
cele cu privire la disponibilizarile colective - scaderea numarulu
angajatilor de la 6500 la 850)

Implementarea _sistemului _ ABC (Initierea ABC; implementare:
procedurilor si raportarilor financiare integrate (Oracle) atingand «
reducere a numarului de personal de la 6,500 la 850 (2001-2006) s
cost/to petrol de la $52 la $23 (2001 — 2004)

Rompetrol Rafinare - Petromidia

Rafinarie

Aprilie 2000 - Februarie 2001

Director Economic

Management de Restructurare si Optimizare (Implementarea unor pas

pentru situatii neprevazute/ simplificarea procedurilor aferent
managementului fluxurilor financiare pentru a scadea timpul dedicat



Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a
formei de invatamint /
formare

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Domenii principale studiate
/ competente dobindite
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conducand la o reducere a personalului de la 800 la 325)

Rafinaria Vega — Rompetrol Grup

Rafinarie

lanuarie 1999 - Martie 2000
Director Economic

Planificare Strategica a Afacerii (implementarea cu succes a strategiei
financiare corporatiste - orientata pe costuri, economisind astfel
aproximativ 10 milioane USD)

REBU S.A., RWE Grup
Salubritate

2004 - 2005

MBA in General Management -, Accent pe Provocari la Nivel de
Conducere”

Harvard Business School — United States of America

MBA

1989 - 1993

Economist - Contabilitate

Facultatea de Finante- Banci



Numele si tipul instit:rtiei de

invatamint / furnizo
fe

Nivelul de clasit
formei de invat
fq

ului de
brmare

ficare a
hmint /
brmare

Aptitudini si competente

pet

Limba n

Limbi straine cur
Autoey

Nivel euroj

Limba §

Cursuri de fi
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oscute

valuare
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Academia de Studii Economice

Licentiat

Romana

Comprehensiune Vorbit Scris

Abilitati de Abilitati de | Interactiune Exprimare
ascultare citire

C1 Cc1 C1 C1 C1

) cadrului european de referintd pentru limbi

- Autorizat ca Expert Contabil, CECCAR Romania

- Standarde Internationale de Contabilitate

- Managementul Riscului la Nivelul Organizatiei: Integrarea Pietei
Riscul de Credit si Operational pentru Companiile din Industri:
Energetica si Producatoare

- Curs ,Predictive Index” la Praendex Europe SA, Elvetia

- Curs ,Alocarea Resurselor Investitionale” - University of Geneva
Elvetia

- Audit, Analizarea afacerii, Legistatie, Centre de Profit, Bugetare

- Sisteme Integrate: MFG — Pro; Oracle: SAP-R3, SAP-R6



Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si cunostinte
de utilizare a calculatorului

Alte competente si
aptitudini

Permis de conducere

Extrase din Aparitiile
Publice
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Responsabilitate, dedicatie, empatie, aptitudini de comunicare si relationare,
adaptabilitate la situatii noi, lucrul in echipa, flexibilitate,

Competente leadership, atentie la detalii

Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), Oracle

Perseverenta, implicare

Nominalizare: “Top 100 Manageri Tineri din Romania” - prima editie
(2007)

Categoria B

Business Standard — September 28th, 2009

http://standard.money.ro/articol 107234/cu cine si a restructurat pati

iciu_businessul.html

Business magazine — August 20th, 2009

http://www.businessmagazin.ro/video/adrian-volintiru-cfo-marexin-
statul-e-partenereul-meu-si-trebuie-sa-ma-ajute-4745434

Ziarul Financiar - November 24th, 2008

http://www.zf.ro/profesii/companiile-sunt-obligate-sa-evalueze-structura
personalului-si-acest-lucru-inseamna-disponibilizari-3532064

Business magazine — February 7, 2007

http://www.businessmagazin.ro/printare/actualitate/mai-mult-decat-
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Business magazine — August 20th, 2009

http://www.businessmagazin.ro/video/adrian-volintiru-cfo-marexin-
statul-e-partenereul-meu-si-trebuie-sa-ma-ajute-4745434

Ziarul Financiar — September 19,2011

http://www.zf.ro/companii/managerul-adus-de-tender-sa-restructureze-
vulcan-avem-comenzi-dar-trebuie-sa-schimbam-modelul-de-business-
8759490

Adevarul - October 20,2011

http://www.adevarul.ro/financiar/Cum aduci o firma pe profit in nurr
ai trei luni 0 575942951.html

Saptamana Financiara — November 22, 2011

http://www.sfin.ro/articol 24790/%E2%80%9Edaca nu-
ti sunt intelese deciziile organizatia se destabilizeaza%E2%80%9D.htm

Bursa.ro — December 22, 2011

http://m.bursa.ro/s=piata_de capital&articol=152692.html

Vulcan TV Spot

http://www.youtube.com/watch?v=6dZrPuLCAoE
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2017—-Prezent

Curriculum vitae

NISTORAN Dorin-Liviu

Presedinte
Consiliul de Administratie Romgaz

-Presedinte CA (din Octombrie 2017);

-Coordonarea functionarii Consiliului de Adminstratie;

-Legatura cu actionarii , organizarea si desfasurarea AGA;

-Legatura cu Conducerea Executiva;

-Relationare cu Autoritatea de Reglementare in Energie;

-Coordonare Spin-off Societatea de inmagazinare Depogaz Ploiesti;

-Negocierea contractelor de mandat Director General si Director Financiar ;
-Presedinte Comitetul de Nominalizare si Remunerare (Septembrie-Noiembrie 2017);
-Selectare Director General, Director Financiar, etc.

© Uniunea Europeana, 2002-2018 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagna 1/5
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2017-2017  Presedinte
Consiliul de Supraveghere Hidroelectrica

-Presedintele CS - coordonarea Consiliului de Supraveghere (Aprilie-Mai 2017),
-Legatura cu Directoratul — administrare societate in sistem dualist;

-Presedinte comitet de audit;

-Membru in Comitetul de Nominalizare si Remunerare.

2009-Prezent  Fondator si Director General
Evolio

-Management organizational,

-Inovare tehnologica, integrare software-hardware, produse IT&C inovative;
-Planificare strategica product development;

-Management operatiuni, Supply Chain;

-Elaborarea strategiei de marketing, Brand creation;

-Coordonarea Vanzarilor si Dezvoltare Business

-Planificare strategica, proiectie si executie bugetara;

-Managementul resurselor umane si al performantei;

-Relatia cu Operatorii de Comunicatii;

-Relatia cu Autoritatile de control.

2008-2009 Presedinte
Autoritatea Nationale de Reglementare in Comunicatii

-Reglementarea pietelor relevante in domeniul comunicatiilor si serviciilor postale;
-Elaborarea strategiei si politicilor de reglementare;

-Stabilirea metodologiilor de calcul al tarifelor;

-Adminstrarea spectrului radio, Acordarea de licente de utilizare a spectrului radio;
-Supervizarea procedurilor de achizitii publice;

-Monitorizarea si controlul operatorilor din domeniul comunicatiilor si serviciilor postale.

2004-2008 Deputat
Parlamentul Romaniei

-Presedintele Subcomisiei pentru Spatiu;

-Membru in comisia IT&C;

-Elaborare legislatie;

-Aprobare/amendare bugete de venituri si cheltuieli;
-Participarea la comisii parlamentare speciale;
-Avizare legislatie pe domeniul IT&C;

12/418 ® Uniunea Europeand. 2002-2018 | hitp://europass.cedefop.europa.eu Pagna 2/ 5
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2001-2002

2000-2003

1997-2000

EDUCATIE §I FORMARE

1994

Curriculum vitae

-Reprezentarea Romaniei la adunari parlamentare, conferinte.

Consilier General
Municipiul Bucuresti

-Membru in comisia Economica si de Mediu;

-Initiere Hotarari ale Consililui General;

-Colaborare cu Primarul General pentru activitati de adminstrare a Municpiului Bucuresti;
-Avizare proiecte de mediu;

Country Manager
Avenir Telecom SA

-Directorul operatiunilor din Romania si Bulgaria al unuia din cei mai importanti distribuitori
de produse si servicii de comunicatii mobile din Europa;

-Guvernanta corporativa — parte a unui grup international cu cifra de afaceri de peste 500
milioane euro cotat la Bursa de la Paris;

-Planfficare strategica, proiectie si executie bugetara;

-Management organizational; Managementul resurselor umane;
-Relatia cu Operatorii de Comunicatii; Relatia cu Autoritatiie de control,
-Fuziuni si Achizitii;

-Raportari consolidate catre grup;

-Supervizare implementare Sistem ERP si Business Objects (Bl).

Fondator si Director General
GlobalNET SA

-Antreprenor, firma plecata de la zero — in doi ani a devenit cel mai mare distribuitor de
telefonie mobila dealer Vodafone;

-Distribuitor oficial in Romania pentru NOKIA, Ericsson, Motorola, etc.;
-Management operational:

-Relatia cu Operatorii de Comunicatii;

-Relatia cu Autoritatile de control;

-Fuziuni si Achizitii.
-Crearea strategiei de dezvoltare servicii si produse;
-Business development, Coordonare Vanzari si Marketing;
-Dezvoltarea relatiilor cu operatorii de comunicatii mobile.

Inginer

© Uniunea Europeana. 2002-2018 | http:#europass.cedefop.europa.eu Pagna3/s
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Curriculum vitae

Universitatea Politehnica Bucuresti - Facultatea de Inginerie Electrica

-Sisteme de transport si distributie energie electrica;

-Echipamente si aparate electrice;

-Echipamente de masura si control;

-Analist-programator , Programare orientata pe obiecte, baze de date;
-Dezvoltare Sistem ERP;

-Specializare in ultimii 2 ani: Inginerie Economica;

-Management General, Management Financiar.

Leadership in Business
Codecs

Geopolitica si Geostrategie
Colegiul National de Aparare

-Geopolitica si Geostrategie;

-Riscuri si Amenintari la adresa securitatii nationale;
-Managementul riscurilor,

-Infrastructuri critice;

-Razboi hibrid, Razboi informational;

-Securitate Cibernetica.

Administratie si integrare Europeana
SNSPA

-Institutii ale uniunii europene;
-Finante UE - Fonduri Europene;
-Integrare - Aquis comunitar.

&
romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
: - Parﬁiﬁbare - ,M — e e
Ascultare cfre | comersaie | PSwrses
Cc2 C2 Cc2 Cc2 C2
Cc2 (07 (07 Ccz (07
Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat
Cadrul eu comun de referin ntru limbi stréine
© Uniunea Europeana. 2002-2018 | http:/europass.cedefop.europa.eu Pagna4/5



Aristotel Marius JUDE

Data nasterii:
Nationalitate: = Romana
Adresa:

E-mail:

REZUMAT

Master of Business Administration (MBA), acordat de Conservatoire National Des Arts Et Metiers, Paris, Franta.
Competente: managementul intreprinderii, administrare societati, consultanta in domeniul juridic.

Domenii de expertiza: managementul intreprinderii, administrarea afacerii, reglementari in sectorul energetic,
acorduri de operare in comun si/sau cooperare in sectorul gaze naturale, management de proiect, strategie si
planificare de afaceri, consiliere juridica.

Domenii de activitate: gaze naturale, energie, relatii internationale.

EXPERIENTA PROFESIONALA

Consilier Manager
S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Roménia)
(Mai 2017 - prezent)

=  Consiliere director general.

Administrator - Membru Neexecutiv al Consiliului de Administratie

S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Roméania)/www.romgaz.ro

(Martie 2016 - Mai 2017)

= Responsabil de administrarea ntreprinderii si indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al societatii (exploatarea si inmagazinarea gazelor naturale - sector energetic);

= Membru al Comitetului de Strategie, comitet consultativ al Consiliului de Administratie;

*  Membru al Comitetului de Audit, comitet consultativ al Consiliului de Administratie.

Secretar de Stat

Ministerul Energiei

(Decembrie 2015 - lanuarie 2017)

=  Responsabil de coordonarea ministerului in domeniul titeiului si gazelor naturale;

= Responsabil de gestionarea relatiei cu Comisia Europeana pentru solutionarea cauzei 2012/2114 (incalcarea
prevederilor art. 35 si art. 36 din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene si a art. 40, lit. c) din
Directiva 2009/73/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 13 iulie 2009, privind normele comune
pentru piata interna in sectorul gazelor naturale si de abrogare a Directivei 2003/55/CE);

*  Membru in Consiliul Director - Strategia Energetica a Roméniei (2016 - 2030, cu perspectiva anului 2050).
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fost asigurate conditiile necesare realizdrii stocului minim de gaze naturale in depozitele de inmgazinare subterand
si, pe cale de consecintd, conditiile necesare asigurdrii continuitdtii, sigurantei aproviziondrii consumatorilor si
securitdtii energetice a Romdniei in perioada sezonului rece. incepand cu iarna anului 2016-2017;

Elaborarea si promovarea Ordonantei de Urgentd 64/2016 - pentru modificarea si completarea Legii energiei electrice
si a gazelor naturale nr. 123/2012, publicatd in MO nr. 801 din 11 octombrie 2016. Prin adoptarea acestui act
normativ se asigurd: i) premisele clasdrii de catre Comisia Europeand a cauzei 2012/2114 (se elimind riscul iminent de
a se transmite aceastd cauzd la Curtea Europeand de Justitie si, pe cale de consecintd, se elimind riscul impunerii
unor amenzi in sarcina Statului Romén ca urmare a neindeplinirii obligatiilor sale, in calitate de stat membru al
Uniunii Europene); ii) conditiile specifice unei concurente reale pe piata gazelor naturale; iii} conditiile determindrii
unui pret real al gazelor naturale achizitionate de cdtre furnizori, pentru a fi livrate cdtre clientii finali; v)
stimularea efectivd a tranzactiondrii de gaze naturale pe pietele centralizate, in conditii de transparentd si
nediscriminare; vi) dezvoltarea pietei gazelor naturale intr-un mod concurential, nedescriminatoriu si transparent;
vii) achizitia de cdtre furnizori a cantitatilor de gaze naturale destinate clientilor casnici, in conditii de minimizare a
costului resurselor alocate, pe baza unor proceduri care sd asigure respectarea principiilor general acceptate de cdtre
Uniunea Europeand, respectiv caracterul transparent al procesului de achizitie a gazelor naturale si, in acelasi timp,
tratamentul egal si nediscriminatoriu al persoanelor care participd la aceastd procedurd, in calitate de ofertanti;
Elaborarea si implementarea unui sistem de monitorizare a deruldrii contractelor de concesiune a serviciului public de
distributie gaze naturale.

Contributii:

Elaborarea Strategiei Energetice a Romaniei (2016 - 2030, cu perspectiva anului 2050);

Elaborarea Programului de larnG 2016 -2017 (HG 844/2016 - programul de iarnd in domeniul energetic pentru
asigurarea functiondrii in conditii de sigurantd si stabilitate a SEN in perioada 15 noiembrie 2016 - 15 martie 2017, cu
posibilitatea prelungirii pénd la 31 martie 2017);

Elaborarea Programului de larnd 2015 -2016 (HG 1019/2015 - programul de iarnd in domeniul energetic pentru
asigurarea functiondrii in conditii de sigurantd si stabilitate a SEN in perioada 1 ianuarie 2016 - 31 martie 2016);
Elaborarea Legii nr. 165/2016 privind siguranta operatiunilor petroliere offshore (transpunerea Directivei 2013/30/UE
a Parlamentului European si a Consiliului din 12 iunie 2013 privind siguranta operatiunilor petroliere si gaziere
offshore si de modificare a Directivei 2004/35/CE).

Administrator - Presedinte al Consiliului de Administratie

S.C. Gospodaria Comunala S.A. (Medias, Roméania)

(Noiembrie 2012 - lanuarie 2014)

= Responsabil de indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al
societatii (lucrdri de constructii de drumuri).

Consilier Manager
S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Romania)
(August 2012 - Decembrie 2015)

=  Consiliere director general in domeniul guvernanta corporativa si juridic.
Realizdri:

Codul de Guvernantd Corporativd al S.N.G.N .ROMGAZ S.A.

Contributii:

Amendare Act Constitutiv S.N.G.N. ROMGAZ S.A., in vederea conformitdtii acestuia cu prevederile legale si principiile
unei bune guvernante corporative aplicabile unei companii listate.

Manager Proiect , Oferta Publica Secundara Initiala”

S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Roménia)
(August 2012 - lunie 2014)

= Responsabil de coordonarea si gestionarea listarii duale la bursa (Bucuresti si Londra) a societatii.
Realizdri:

L4

Coordonarea si gestionarea relatiei S.N.G.N. ROMGAZ S.A. cu intermediarii financiari si consultantii externi ai
societdtii;

Organizare camerd de date - VDR;

Elaborare caiet sarcini si selectare consultant juridic care sa asiste S.N.G.N. ROMGAZ S.A. in legdturd cu procesul de
listare la bursd, negocierea Contractului International de Intermediere si emiterea Scrisorii 10b-5 conform
Regulamentului 144A din SUA;

Negocierea Contractului International de Intermediere/Subscriere cu privire la oferta publicd secundard initiald
S.N.G.N. ROMGAZ S.A.;

Elaborare caiet sarcini si selectare consultant pentru pregdtirea raportului privind procedurile de raportare financiard
{identificarea obligatiilor de raportare ca si companie listatd Bursa de Valori Bucuresti si Bursa de Valori Londra;
analiza diagnostic a sistemului de raportare si procedurile post tranzactionare);

Elaborare cerere de ofertd pentru mandatul de depozitar al certificatelor de depozit (GDR) si al Programului GDR
S.N.G.N. ROMGAZ S.A.;

Negocierea si incheierea Contractului de Depozit referitor la GDR.

Contributii:

Elaborare caiet sarcini si selectare auditor international evaluare independentd a rezervelor si resurselor si
elaborarea “Raportului Persoanei Competente”;

Elaborare caiet sarcini si selectare auditor financiar recunoscut international pentru emiterea Scrisorii de Confort SAS
72 pentru oferta SUA si Scrisoare de confort asemdndtoare SAS 72 in legdturd cu vdnzarea de actiuni in afara SUA;
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Administrator - Membru Neexecutiv al Consiliului de Administratie

S.C. Depomures S.A. (Tg. Mures, Romania)/www.depomures.ro

(lulie 2010 - lunie 2014)

= Responsabil de administrarea intreprinderii si indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al societatii (inmagazinarea gazelor naturale - sector energetic).

Administrator - Membru Neexecutiv al Consiliului de Administratie

S.C. Amgaz S.A. (Tg. Mures, Romania)

(lulie 2009 - Decembrie 2015)

= Responsabil de administrarea intreprinderii si indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al societatii (inmagazinarea gazelor naturale - sector energetic).

Director Departament Cooperare Afaceri Corporative

S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Roméania)

(Februarie 2009 - lulie 2012)

=  Responsabil de coordonarea si gestionarea activitatii de cooperare interna si internationald a societatii;

= Responsabil de indeplinirea formalitatilor pentru incheierea si amendarea acordurilor de cooperare;

» Responsabil de indeplinirea formalitatilor privind executarea, controlul si coordonarea executarii acordurilor
de cooperare;

= Responsabil de planificarea si urmarirea executiei bugetului si investitiilor aferente acordurilor de cooperare;

= Responsabil de elaborarea planurilor de afaceri aferente acordurilor de cooperare/analiza si elaborarea
planului financiar si analiza diagnostic pentru acordurile de cooperare;

= Responsabil de negocierea si gestionarea participarii societatii la proiectul AGRI ((proiect energetic de
cooperare intre ROMGAZ, SOCAR (Azerbaijan), GOGC (Georgia) si MVM (Ungaria) - cunoscut si sub denumirea
de interconectorul Azerbaijan-Georgia-Romania)).

Director Directia Afaceri Corporative

S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Romania)

(lunie 2007 - Februarie 2009)

= Responsabil de coordonarea si gestionarea relatiei institutionalizate cu actionarii societatii si a activitatii
desfasurate in relatiile si acordurile de cooperare.

Director Adjunct Directia Cooperare - Relatii Internationale
S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Roméania)
(lulie 2006 - lunie 2007)

» Responsabil de coordonarea si gestionarea activitatii desfasurate in relatiile si acordurile de cooperare.
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Sef Serviciu Analiza Urmarire Contracte

S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Romania)

(lunie 2004 - lunie 2006)

= Responsabil de analiza si monitorizarea derularii acordurilor de cooperare si de indeplinirea formalitatilor
privind executarea si controlul executarii acordurilor de cooperare.

Consilier Juridic, Serviciul Cooperare Relatii Internationale/Serviciul Analiza Urmarire Contracte
S.N.G.N. Romgaz S.A. (Medias, Roméania)
(Noiembrie 2002 - Mai 2004)

= Responsabil de analiza si monitorizarea derularii acordurilor de cooperare.

EDUCATIE S| FORMARE PROFESIONALA

Eulink - European Link LTD, London - England: Initial Public Offerings on the Stock Exchange Market (IPO) -
certificat absolvire curs
(Septembrie 2012)

APMG International (Accrediting Professional Managers Globally), England: Prince 2 - Registered Practitioner
(Februarie 2012)

APMG International (Accrediting Professional Managers Globally), England: Management of Risk - Foundation
Examination
(Februarie 2012)

KARRAS (The World Leader in Negotiating Program) si Pan European Conferences LTD, England: Certificat -
KARRAS Effective Negotiating
(Septembrie 2008)

Programul MBA Romano-Francez INDE, cu dubla certificare:
* Academia de Studii Economice, Bucuresti - Romania: Diplom& de Master - Dezvoltarea Economica a
Intreprinderii

= Conservatoire National Des Arts Et Metiers, Institut International Du Management, Paris - Franta: Master
of Business Administration (,,MBA”) - Administrarea Intreprinderii
(2006 - 2009)

Academia de Studii Economice, Bucuresti - Romania: Certificat de Absolvire - Managementul Proiectelor
(Mai 2006)

Castle Hill International Language Centre, St. Peter’s Hill, Stamford, Lincolnshire, England: Diploma/Certificat
- Curs Limba Engleza de Afaceri
(13 lunie - 24 lunie 2005)

European Language Link Academy, Stamford - England: Diploma/Certificat - Curs de Limba Engleza de Afaceri
(20 Februarie - 27 Februarie 2005)

Universitatea ,Lucian Blaga”, Sibiu - Romania: Diploma de studii aprofundate - Drept Privat
(2002 - 2003)

Universitatea ,, 1 Decembrie 1918”, Alba lulia - Roménia: Diploma de Licenta - Stiinte Juridice
(lulie 2002)

Scoala Nationala de Gaz - Medias, Sibiu : profil ,informatica”- Diploméa de Bacalaureat
(lulie 1995)

$coala Nationalad de Gaz - Medias, Sibiu: Atestat - Operator tehnica de calcul
(Mai 1995)
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LIMBI STRAINE

Englezd - fluent

APTITUDINI

Abilitati sociale:

Capacitate de comunicare eficienta;

Capacitate de analiza §i sintez3;

Capacitate si disponibilitate la volum mare de munca;
Putere de convingere si argumentare;

Spirit de echipa dezvoltat;

Rezistenta la stres.

Aptitudini organizatorice:
Expertiza certificata in managementul intreprinderii - administrarea afacerii.

Aptitudini de utilizare a calculatorului
Microsoft Office

INFORMATII SUPLIMENTARE

= Membru al AIPN (Association of International Petroleum Negotiators - Houston, Texas - asociatie care
elaboreaza standarde de contracte mondial acceptate in industria de petrol si gaze naturale si care ofera
suport negociatorilor in procesul de incheiere a diferitelor tipuri de contracte);

= Consilier juridic definitiv - membru fondator al Colegiului Consilierilor Juridici, Sibiu;

» Membru al echipei de elaborare a Strategiei Energetice a Romaniei pentru perioada 2015- 2035 (primele
doua parti, respectiv analiza stadiului actual §i angajamentele nationale si internationale ale Roméniei).

REFERINTE

= Domnul Victor Vlad GRIGORESCU - Ministrul Energiei, in perioada noiembrie 2015 - ianuarie 2017
= Domnul Razvan Florin STOICESCU - Partener, Casa de Avocatura “Musat&Asociatii”

ALTE RECOMANDARI

= Domnul Vitaliy BAYLARBAYOV - Deputy Vicepresident for Marketing and Investment, SOCAR, Azerbaijan

= Domnul Yvonnick DAVID - Presedinte Consiliul de Administratie al S.C. DEPOMURES S.A.

= Domnul Michael D. SEYMOUR - Managing Director, TRAJAN Oil & Gas, London

* Domnut Vladimir ROSCA - Director & Administrator, AURELIAN PETROLEUM s.r.l., Bucuresti

= Doamna Gabriela CALBUREANU - consilier, S.N.G.N. ROMGAZ S.A.

= Domnul Cornel ZEVELEANU - director general adjunct, Directia Generala Titei si Gaze Naturale, Ministerul
Energiei

= Recomandare comuna - functionari publici, Directia Titei si Gaze Naturale, Ministerul Economiei

Aristotel Marius JUDE
Medias, 12 aprilie 2018
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

Adresa
Telefon

E-mail
Nationalitate

Data nagterii

Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

CIOBANU Romeo Cristian

Romana

Profesor universitar - Dr.ing.Dr.chim.Dr.h.c.muit. / CS 1
De 30 ani in Univ. Tehnica lasi; din 2000 - Profesor universitar

Din Dec. 2016 - Director al Centrului de Transfer Tehnologic ,Polytech’
al Univ. Tehnice lasi

2000 - prezent

Profesor universitar

Didactic / cercetare / consultanta

Universitatea Tehnica lasi, Bdul. D. Mangeron nr. 71, 700050, lasi, Romania
Invatamant superior

1995 - 2000

Conferentiar universitar

Didactic / cercetare

Universitatea Tehnica lasi, Bdul. D. Mangeron nr. 71, 700050, lasi, Romania
Invatamant superior

1989 - 1995

Asistent universitar / Sef de lucrari

Didactic / cercetare

Universitatea Tehnica lasi, Bdul. D. Mangeron nr. 71, 700050, lasi, Romania

1



Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie gi formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
inteationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
| fumizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
intemationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
/ fumizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
intemationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Invatamant superior

1986 - 1989

Cercetator

Cercetare

Institutul de Cercetare pentru Electrotehnica ICPE, Bucuresti, Romania
Cercetare aplicata

1999 - 2000
MBA
Management si administrarea afacerilor / Etica tehnica / Managementul Calitatii

Universitatea Tehnica lasi, Bdul. D. Mangeron nr. 71, 700050, lasi, Romania
Masterat specializat ISCED 6 B
1992 - 1997

Doctor chim,
Chimie si tehnologie chimica / Chimia si reologia nano- si bio-compozitelor

Universitatea Tehnica lasi, Bdul. D. Mangeron nr. 71, 700050, lasi, Romania
Doctorat ISCED 6 B
1989 - 1992

Doctor ing.
Tehnologie electronica si Fiabilitate / Materiale pentru electronica

Universitatea Politehnica Bucuresti, Romania
Doctorat ISCED 6 A
1987 - 1991

Inginer
Chimie si tehnologie chimica / Tehnologia materialelor compozite

Universitatea Tehnica lasi, Bdul. D. Mangeron nr. 71, 700050, lasi, Romania
Masterat ISCED 5B
1981 - 1986

Inginer
Inginerie electrica / Actionari si Automatizari / Materiale electrotehnice

Universitatea Tehnica lasi, Bdul. D. Mangeron nr. 71, 700050, lasi, Romania



Nivelul in clasificarea nationala sau

internationald
Aptitudini gi competente

personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza

Limba germana

Limba franceza

Limba italiana

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Specializari si burse de studii

Apartenenta la organizatii

Titluri si distinctii

Masterat ISCED 5 B

Conducator de doctorat in domeniul , Inginerie Electrica’ din 2000.
24 de teze de doctorat finalizate si avizate pozitiv la nivel MEN/ICNATDCU Bucuresti

Romana
intelegere Vorbire Scriere
7 Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
i | conversatie
* Utlizator | Utlizator Utlizator Utiizator Utlizator
C2  experimentat | C2 experimentat €2 experimentat C2 experimentat C2 experimentat
Utlizator | ~,  Utiizator Utiizator Utlizator |~ |  Utiizator
w c2 experimentat C2 experimentat c2 experimentat c1 experimentat c1 experimentat
Utizator | Utlizator Utlizator Utilizator __ Utilzator
c2 experimentat | c2 experimentat C2 experimentat Ct experimentat B2 independent
i I
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
| B2 independent B2 independent B2 independent B1 independent B independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{d Pentru Limbi Straine
Spirit de echipa; Team-building; Negociere

Management de proiect si de echipa de cercetare / productie

Aplicatii curente: Dos, Windows, MS-Office/Works, Adobe, Corel, Internet-FTP, si dedicate:
Matlab, MathCad, Pspice, LabView, Weibull, C++, HP/Photoshop

Grafica pe calculator

Bursa de cercetare / senior researcher al fundatiei Humboldt, Germania si profesor invitat in cadrul
fundatiei (in Darmstadt, Munchen si Chemnitz, in total 48 luni)
3 Burse de cercetare NATO / senior researcher in Italia (4 luni), Portugalia (3 luni), Grecia (2 luni)

Profesor invitat in cadrul programului Erasmus, in peste 20 centre universitare

Humboldt-Fellow, Germania (din 1995)

Membru IEEE si DEIS / USA (din 1997), Senior Member in 2000

Membru IEE si IOP / UK

Membru si membru fondator a 3 societati profesionale nationale

Dr.h.c. al Academiei de Stiinte a Rep. Tajikistan in 2011

Dr.h.c. al Inst. Chimia Polimerilor Samarkand, Rep. Kazakhstan in 2014




Activitate stiintifica

Activitate de cercetare

Activitate de consultanta

Expertiza tehnica

Activitate administrativa

- peste 250 articole publicate; Google Scholar H-index 12.

- 18 carti

- peste 30 inventii brevetate

- Evaluator pentru revistele Elsevier: Journal of Physics and Chemistry of Solids; Materials Chemistry
and Physics; Materials Science in Semiconductor Processing s.a.

- Expert/evaluator pentru sesiuni de proiecte ale: FP6/7; CEEX, PN2, CNCSIS, Tacis, EgyGer,
Eurostars, Era-Net s.a.

- membru in comitetul de program a peste 10 conferinte internationale

- colaborare stiintifica si tehnica la nivel de laborator/colectiv de cercetare cu peste 100 de universitati,
institute si centre de cercetare industriale din peste 30 tari in ultimii 10 ani

- Expert/evaluator ARACIS

Membru CNATDCU / MEN - Comisia de Ing. Electrica / Membru ARACIS Bucuresti

- Expertievaluator pentru FP6/7; PN2, CEEX, PN2, CNCSIS

- peste 30 contracte de cercetare ca director, din care 9 internationale:

CNCSIS PCE, CNCSIS PostDoc, FP6, FP7, NATO SfP, NATO CLG, CEEX, , ANCS-Parteneriate,
ANCS-Mod.3, Bilaterale, Humboldt, Euronanomed, Era-Net, Eureka, Leonardo etc.

Managementul energiei ~ Curs postuniversitar Bucuresti 1996

ENERGIE - COGENERARE - MANAGEMENT ENERGETIC / OPTIMIZARE CONSUMURI
(membru in 3 CA la companii in domeniul energiei)

Mediu / situri contaminate / reciclarea deseurilor (Proiect NATO SfP 2012-2015; Expert al

Harvard Inst. for Int. Development pentru proiecte cu Ministerul Mediului 1996-1998; Proiect
POS CCE reciclare DEEE 2015-2016)

Metrologie si Masurari electrice / Titular de curs la Univ. Tehnica lasi
Activitate in sprijinul IMM-urilor (managementul calitatii, management de proiect) - 3 proiecte

nationale si 5 internationale

Consilier Municipal al Municipiului lasi, 1996-2004 / UFD

Membru in CA:

- lassyFarm SA lasi 1997-1999
- RATP lasi 1998-2000

- RADET lasi 2000-2002

- CET lasi 2002-2004

- ROMGAZ, din sept. 2017

Membru in AGA: FOTBAL SA lasi, 2002-2004




%:ifiéiﬁfﬁpasaﬁ Curriculum Vitae Daniel loan Cermonea

¢ .
INFORMATH PERSONALE  Daniel loan Cermonea

Sexul masculin | {ationalitatea Roméana

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA
LOCUL DE MUNCA DORIT MEMBRU CONSILIUL DE ADMINISTRATIE SNGN ROMGAZ SA
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA
EXPERIENTA PROFESIONALA |
07.00.2017 - prezent  Membru Consiliul de Administratie SNGN Romgaz SA
SNGN Romgaz SA
WWwW.romgaz.ro

P-fa C.I Motas, nr. 4. Medias
e Membru in Comitetul de Nominalizare si Remunerare
e Membru in Comitetul de Audit
Tipul sau sectorul de activitate: Management industria energetica

30.08.2016 - prezent  Director General
CDlI Service SR.L.
Avrig, Str. Eroilor nr. 47
e Coordonare activitate societate comerciala
Tipul sau sectorul de activitate: Prestan Servicii

23.06.2016 - 10.09.2017 Consilier Judet’ean
Consiliul Judetean Sibiu
www.gjsibiu.ro
Strada General Gheorghe Magheru nr.14, Sibiu
¢  Membru in Comisia pentru urbanism, amenajarea tenitoriului, protectia mediului si turism
Tipul sau sectorul de activitate: Administratie Publica Locald

Primaria Orasului Avg

WwWWw.primaria-avrig.ro

Avrig, strada Gh. Lazar, nr. 10

« indeplinirea afributiilor de serviciu delegate prin dispozitie de primar

» Responsabil pentru buna functionare a aparatului de specialitate a Primarului

¢ Responsabil cu asigurarea Ordinii Publice in colaborare permanenta cu institutiile abilitate

» Coordonarea activitatii compartimentelor aparatului de specialitate a Primarului afiate in directa
subordine a viceprimarului

» Coordonarea unui proiect pilot pentru Centrul de Energie Regenerabild Avrig

Tipul sau sectorul de activitate: Administratie Publica Locald
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N

06.2012 -06.2016

06.2008 - 06.2012

06.2004 —06.2008

22.11.2007 - 13.02.2013

01.08.2007 —01.10.2007

01.02.2002 - 01.08.2007

EDUCATIE S| FORMARE

2001 -2003
1996 — 2001

1992 — 1906

Curriculum Vitae Daniel loan Cermonea

Consilier Local
Primaria Orasului Avrig
WWW.primaria-avrig.ro
Avrig, strada Gh. Lazar, nr. 10
e Membru in Comisia pentru servicii, gospodarire comunala, transportul urban, protectia
mediului, ordine public3, juridica si de disciplind
Tipul sau sectorul de activitate: Administratie Publici Locala

Consilier Local
Primaria Orasului Avrig
www.primaria-avrig.ro
Avrig, strada Gh. Lazar, nr. 10
+ Membru in Comisia pentru buget, activitafi economice, comerciale, turism, agricultura, fond
forestier, amenajarea teritoriului §i urbanism
Tipul sau sectorul de activitate: Administratie Publica Locala

Consilier Local
Primaria Orasului Avrig
www.primaria-avrig.ro
Avrig, strada Gh. Lazar, nr. 10
e Membru in Comisia pentru servicii, gospodarire comunala, transportul urban, protectia
mediului, ordine publica, juridica si de disciplind
Tipul sau sectorul de activitate: Administratie Publica Locala

Director General
CDlI Service SRL
Avrig, Str. Eroilor nr. 47
¢  Coordonare activitate societate comerciala
Tipul sau sectorul de activitate: Prestari Servicii

Director vanzari

S.C. Biami Pro SR.L.
e Promovarea i vanzarea produselor
e  Prospectarea pietei

Tipul sau sectorul de activitate: Productie

Agent vanzan

S.C. Biami SRL.
e Promovarea si vanzarea produselor
e Prospectarea pietei

Tipul sau sectorul de activitate: Productie

Diplomé& Master Proiectarea si Fabricatia Asistata de Calculator
Universitatea ,Lucian Blaga® Sibiu — Facultatea de Inginerie

Diploma Inginer Diplomat Inginerie Manageriala si Tehnologica
Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu — Facultatea de Inginerie

Diploma bacalaureat Constructii Masini
Grup Scolar Industrial Constructii Magini Marsa
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L

COMPETENTE PERSONALE 0

Limba(i) matema(e)  Limba romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
' - Participare la T
Ascultare Citire conversafie Discurs orai I
Limba englez4 B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator
independent ~ independent _independent elementar elementar
: . B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator A2 Utlizator A2 Utilizator
Limba germand independent independent independent elementar elementar
Niveluri: A1/2: Utiizator elementar - B1/2: Utlizator independent - C172: Utlizator experimentat -
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine
Competente de comunicare o Excelente competente de comunicare si relationare dobandite in functiile ocupate in

administratia publica, dar si ca agent de vanzari

Competente
organizationale/manageriale

Experienta in functii de conducere si decizie

Capacitate de munca in echipa

Experienta in evaluarea abilitafilor profesionale ale colegilor si colaboratorilor

Capacitate de analiza (capacitatea de a lua decizii in situatji limita)

Experienta in gestionarea unor proiecte de anvergura

Capabilitatea de a dezvolta retele si relatii la locul de munca

Experienta in medierea si gestionarea unor conflicte si identificarea de solutii viabile pentru
problemele apérute

¢ Experienta in negociere

e Experienta in organizarea, coordonarea si dezvoltarea de proiecte, in mediul privat si in
administratia publica locald
o Cunostinte si experientd de management strategic al resurselor umane

Competente dobandite la
locul de munca

Competente informatice
petent Buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)

Cunoasterea sistemului de operare Windows
Cunostinte de navigare Intemet
Cunostinte de utilizare a diferitelor programe de contabilitate

e o o o

Toate aceste competente au fost dobandite pe parcursul anilor de experienta profesionala

Permis de conducere  Permis de conducere categoria B — din 1996
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INFORMATII PERSONALE

PROFILUL PERSONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA

Noiembrie 2017-prezent

lanuarie 2013-Martie 2018

Mai 2010-ianuarie2013

Decembrie2008-Decembrie 2009

Aprilie 2003-Decembrie 2008

Curriculum Vitae Ramona Ungur

Ungur Ramona

]

3| Nationalitatea Romana

+20 de ani de experienta bancara.

Expertiza remarcabila in restructurarea companiilor aflate in dificultate financiara,
proiectarea solutiilor de restructurare a creditelor neperformante.

Experienta bogata in audit si back-office.

+13 de ani cu rezultate deosebite in crearea, dezvoltarea si gestionarea
structurilor organizationale, construirea si conducerea echipelor trans-functionale

Membru Consiliul de Administratie
OIL TERMINAL SA, Constanta , www.oil-terminal.com

Sef departament /Supervizor—Departament/Birou Restructurare IMM
Banca Comerciala Romana SA, Bucuresti , www.bcr.ro

Gestionare portofoliu credite neperformante {peste 500 companii cu imprumuturi pana in 2,5 milioane
EUR)

Coordonare echipe regionale, implicare directa in cazurile cu un grad ridicat de complexitate

Coordonator—Departament Recuperare
Banca Comerciala Romana SA, Bucuresti , www.bcr.ro
Gestionare portofoliu credite neperformante (inclusiv companii afiate in insolventa)

Participare in comitetele de creditori ale companiilor aflate in insolventa

Director-Directia Risc Credite

EXIMBANK ROMANIA SA, Bucuresti , www.eximbank.ro

Coordonare activitate departamentelor de risc (in nume propriu si in numele statului)
Sustinerea aplicatiilor de credit in comitetele de credit/consiliul de administratie/CIFGA
Aprobat de BNR in Octombrie 2009 in functia de director al directiei de risc credit

Sef departament-Departament Administrare Credite
Credit Europe Bank, Bucuresti , www.crediteurope.ro

Coordonare activitatea de intocmire contracte de credit, inregistrarea in sistemele bancii ale creditelor,
garantiilor, monitorizarea conditiilor de credit

Director adjunct/Ofiter control-Departament Control Intern
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Aprilie 2003-Decembrie 2008

August 1991-August 1992

EDUCATIE S| FORMARE
2003
2001

1997-1998

1902-1997

1987-1991

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi stréine cunoscute

Engleza
Franceza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente digitale

Permis de conducere

ANEXE

Curriculum Vitae Ramona Ungur

Inspector Supraveghere Bancara
Banca Nationala a Romaniei, Tg. Mures , www.bnro.ro

Referent-compensare
Banca Agricola SA(Raiffeisen Bank SA), Bacau, www.raiffeisen.ro

i}
Expert contabil, CECAR, Tg. Mures
IBR, Sistem financiar International, Bucuresti
Academia de Studii Economice, Bucuresti
Master in audit si management contabil
Academia de Studii Economice, Bucuresti
Facultatea de Finante, Banci, Contabilitate
Sectia Contabilitate si Informatica de gestiune
Liceul Economic Bacau
Sectia Contabilitate Financiara
[ |
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
" Participare la .
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
C1 _C1 ¢ S .
A2 A Al S U

» bune competente de comunicare dobandite prin participarea la diverse cursuri inteme de
comunicare si dezvoltare personala

= leadership {conduc echipe de peste 13 ani, cu rezultate exceptionale in realizarea obiectivelor)

= excelente capacitati de negociere dobandite prin activitatea de gestionare companii aflate in
dificultate financiara

= 0 buna stapanire a unei suite de programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software pentru
prezentari)

B

i
= copii ale diplomelor si certificatelor de calificare
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